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Acta de la Sesion Ordinaria n.°18-22, celebrada por la Junta Directiva de BCR
Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A., en la ciudad de San José,
el miércoles veintisiete de julio del dos mil veintidos, a las diez horas con treinta y
cuatro minutos, con el siguiente CUORUM:
Licda. Maryleana Méndez Jiménez, Presidenta; Licda. Mahity Flores Flores,
Vicepresidenta; Licda. Gina Carvajal Vega, Secretaria; MBA Olivier Castro
Pérez, Vocal.
El Dr. Luis Emilio Cuenca Botey, Tesorero, se excusd por no poder participar en
esta sesion.
Ademas, asisten:
Por Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A.
Lic. Rosnnie Diaz Méndez, Gerente a.i.; Lic. Roberto Quesada Campos, Auditor
Interno; Licda. Natalia Garro Acufia, Gerente de Negocios y Proyectos a.i.; Licda.
Nidya Monge Aguilar, Gerente Financiero Administrativo a.i.
Por Banco de Costa Rica
Lic. Alvaro Camacho de la O; Subgerente a.i. Banca Corporativa y Empresarial;
Lic. Rafael Mendoza Marchena, Auditor General Corporativo a.i.; Sra. Maureen
Ballestero Umafia, Asistente Secretaria Junta Directiva.
El Lic. Manfred Sédenz Montero, Gerente Corporativo Juridico, no participa en
esta sesion, por encontrarse atendiendo asuntos propios de su cargo en el Banco
de Costa Rica.
El Lic. Juan Carlos Castro Loria, Asesor Juridico de la Junta Directiva, no
participa por encontrarse en vacaciones.

Se deja constancia que los miembros de la Junta Directiva de esta Sociedad,
miembros de la Alta Administracién y personal de la Secretaria de la Junta
Directiva participan de esta sesion, en modalidad de tele presencia, mediante una
herramienta informética de uso global, disefiada para videoconferencias, provista
y validada por el area de Tecnologia de la Informacion, la cual garantiza la
autenticidad e integridad de la voluntad y la conservacion de lo actuado; lo
anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7, del Reglamento de
funcionamiento de la Junta Directiva General del Banco de Costa Rica.
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ARTICULO |

En el capitulo de agenda denominado Aprobacion del orden del dia, la sefiora

Maryleana Méndez Jiménez somete, a consideracion del Directorio, el orden del dia

propuesto para la sesion ordinaria n.°18-22, que se transcribe a continuacion:

A. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
B. APROBACION DE ACTAS
B.1  Actade la sesién ordinaria n.°17-22 celebrada el 13 de julio del 2022.

C. Seguimiento de pendientes de la Administracion de BCR SAFI con la Junta Directiva.
(CONFIDENCIAL). 5 minutos

D. ASUNTOS PARA APROBACION
Gerencia de la Sociedad

D.1 Informe de Evaluacién y Ejecucion Presupuestaria de BCR SAFI, a junio 2022.
Atiende SIG-SAFI-02. (PUBLICO).

E. ASUNTOS PARA INFORMACION
Jefatura de Riesgo y Control Normativo

E.1  Seguimiento mensual de indicadores de riesgo de BCR SAFI, a mayo 2022. Atiende
acuerdo sesion n.°17-2020, art. VII, pto 2. (CONFIDENCIAL).

Gerencia de la Sociedad

E.2 Memorando sobre los montos declarados de afiliacion en linea. Atiende acuerdo
sesion n.°10-22, art. VI, pto 2. (CONFIDENCIAL).

E.3  Designacion de BCR SAFI con Galardon Bandera Azul Ecoldgica. (PUBLICO).

E.4  Andlisis de estados financieros de BCR SAFI, a junio 2022. Atiende SIG-SAFI-03.
(CONFIDENCIAL).

E.5  Informe de estados financieros de BCR SAFI S.A., a junio 2022. Atiende SIG-SAFI-
03. (PUBLICO).

F. CORRESPONDENCIA
G. ASUNTOS VARIOS

El sefior Rosnnie Diaz Méndez solicita la autorizacion para incluir un asunto
en el capitulo de Correspondencia y que el tema sea tratado de manera confidencial.

Los miembros del Directorio estan de acuerdo con la solicitud.

Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

Aprobar el orden del dia de la sesion ordinaria n.°18-22, asi como la inclusion

de un asunto en el capitulo de Correspondencia, conforme se consigna en la parte expositiva
de este acuerdo.

ACUERDO FIRME
ARTICULO II

En el capitulo de agenda denominado Aprobacion de Acta, la sefiora

Maryleana Méndez Jiménez somete a la aprobacion de la Junta Directiva, el acta de la sesion
n.°17-22, celebrada el 13 de julio del 2022.
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Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:
Aprobar el acta de la sesion n.°17-22, celebrada el 13 de julio del 2022.
ACUERDO FIRME

ARTICULO III

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido,
de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracion
Publica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No Divulgada (n.°7975,
del 04 de enero del 2000).

ARTICULO IV

En el capitulo de agenda denominado Asuntos para Aprobacién, el sefior

Rosnnie Diaz Méndez presenta el informe sobre la Evaluacién y Ejecucion Presupuestaria de
BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A., correspondiente al primer
semestre del 2022; lo anterior, de acuerdo con lo establecido en las Normas Técnicas sobre
Presupuestos Publicos, de la Contraloria General de la Republica, en sus normas 4.3.15, 4.5.5
y 4.5.6, y cuya informacidn esta contenida en el informe fechado 22 de julio del 2022, copia de
la cual se suministrd, de manera oportuna, a los miembros del Directorio y copia se conserva
en el expediente digital de esta sesion.

Don Rosnnie comenta que, ante un cambio en el proceso de la remision de
informacidn presupuestaria a la Contraloria General de la Republica, ahora, mensualmente,
debe enviarse el informe de la ejecucion presupuestaria a esa Entidad. Sin embargo, sefiala que
semestralmente debe hacerse un cierre, cuya informacion debe presentarse para aprobacion de
la Junta Directiva y su posterior envio a la Contraloria General.

Asi las cosas, el sefior Diaz Méndez expone los antecedentes y un breve

resumen de la ejecucion presupuestaria, al 30 de junio del 2022:
Antecedentes

De acuerdo con lo estipulado en las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico 4.3.15, 455y
456, se debe suministrar a la Contraloria General de la Republica la informacion
complementaria sobre la ejecucion presupuestaria, asi como la informacién sobre los resultados
de la evaluacién presupuestaria, correspondiente al primer semestre del 2022 a mas tardar el 31
de julio de 2022.
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Resumen:
El Presupuesto Ordinario 2022 fue aprobado por la CGR por la suma de ¢8,924 millones.
Durante el | Semestre 2022 se realizaron las siguientes modificaciones presupuestarias:

o De la subpartida 4.02.01 Adquisicion de Valores del Gobierno Central por un monto de
¢21.500.000, a las subpartidas 1.03.03 Impresién, Encuadernacién y Otros y 5.01.05
Equipo de cdmputo, se trasladé ¢17,000,000 y ¢4,500,000 respectivamente.

. De la sub partida 4.02.01 Adquisicion de Valores del Gobierno Central por un monto de
¢3.000.000, a las subpartidas 2.99.01 Utiles y materiales de oficina y cdmputo y 6.03.01
Prestaciones Legales, se trasladé ¢1,000,000 y ¢2,000,000 respectivamente.

. De la sub partida 4.02.01 Adquisicién de Valores del Gobierno Central por un monto de
¢2.000.000, hacia la sub partida 1.05.02 Viaticos dentro del pais.

De acuerdo con los resultados obtenidos al cierre de junio 2022, el presupuesto de BCR Sociedad
Administradora de Fondos de Inversion, S.A., muestra una ejecucion de recursos global por
¢2,475 millones; lo cual representa un 28% ejecutado.

Detalle Ejecucion Ingresos Junio 2022

-cifras en millones de colones-

FRESUPUESTD INGRESOS | Lo = EJECUCION
N* CTA NOMERE DE LA CUENTA N ACUMULADOS -_
MODIFICADD 2022 | SEMESTRE 2022 2033 INGRESOS 2022

1 INGRESO05 CORRIEMTES 8,924.00 3,531.46 3,531.46 39.57%
13 INGRESO5 NO TRIBUTARIOS 8,924.00 3,531.46 3,531.46 39.57%
13.1 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 8,715.00 3,470.7% 3,470.79 39.83%
13.2 INGRESOS5 DE LA PROPIEDAD 203,00 60.67 60.67 29.03%

TOTAL INGRESOS m 3,531.46

Detalle Ejecucion Egresos Junio 2022

-cifras en millones de colones-

EGRESDS .
PRESUPLESTO EGRESOS5 | EJECUMCION
N° CTA NOMERE DE LA CUENTA ACUMULADOS
MODIFICADD 2022 | SEMESTRE 2022 2022 EGRESDS 2022

1] REMUMNERACIONES 2,901.90 1,345.78 1,345.78 A46.38%
1 SERMICIOS 3,434.50 &78.98 87898 25.15%
2 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 2.90 1.14 1.14 39.34%
4 ACTIVOS FINANCIERDS 1,968.50 184.65 184.65 9.38%
5 BIENES DURADEROS 207.50 3 321 1.55%
& TRANSFERENCIAS CORRIENTES 163,99 61.13 61.13 37.28%
L] CUEMNTAS ESPECIALES 184.71 0.00 0.00 0.00%
Lo 2

TOTAL EGRESOS S,‘}i‘d.l:H:l 2,474 T.73%

A continuacion se transcribe la informacion correspondiente a la ejecucion del
Presupuesto de BCR SAFI S.A. al 30 de junio del 2022:
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Comentario general sobre ejecucion del Presupuesto de
BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversion junio 2022

De acuerdo con los resultados obtenidos al cierre del mes de junio de 2022, el presupuesto de
BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversion, en adelante, BCR SAFI, muestra una
ejecucion de recursos por ¢2,474,904,264. Las situaciones que se presentaron en este periodo y
que originaron este resultado, se detallan seguidamente en lo que respecta a ingresos y egresos.

En relacion con los ingresos totales a junio 2022 se alcanzé un 40%, este resultado se alcanza
gracias al proceso de planificacidn y a la gestion llevada a cabo en funcion del alcance de las
metas y negocios planteados para el afio.

En cuanto al principal rubro de los Ingresos el cual es la Venta de Servicios, especificamente
Comisiones de Administracion se logré percibir un 40% respecto a lo presupuestado, es decir,
una suma total de ¢3,470,792,738.

Adicionalmente como parte de los ingresos, en relaciéon con la partida Intereses sobre titulos
Valores cabe sefialar que la cartera de BCR SAFI estd compuesta por Titulos en colones con un
rendimiento promedio del 2.6333%: Bonos Banco Davivienda, Titulo de Propiedad del Gobierno,
Bonos de estabilizacion monetaria BCCR. Ademas, cuenta con los siguientes Titulos en délares:
Titulo de Propiedad $, Eurobonos del Banco Santander, Bonos del Bank of New York Mellon,
Bonos del Banco Bilbao Vizcaya, Bonos del Citigroup y Bonos del Tesoro de USA, con un
rendimiento promedio del 0.8345%.

El origen de los recursos de BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversién son las
comisiones que obtiene de los fondos administrados en colones y dolares, las cuales al cierre del
mes de junio 2022 se muestra a continuacion:

FONDOS DE INVERSION EN COLONES
FONDO COMISION
BCR Corto Plazo Colones 1.05%
BCR Mixto Colones 1.25%
BCR Inmb Rentas Mixtas 0.10%
Portafolio BCR Colones 0.80%
Fondo Mediano Plazo Colones 0.10%

FONDOS DE INVERSION EN DOLARES
FONDO COMISION
BCR Liquidez Dolares 0.75%
BCR Mixto Dolares 0.80%
BCR Fondo de Inversion Inmobiliano 1.00%
BCR Fondo de Inversién del Comercio y la Industna (FCI) 1.00%
BCR Fondo de Inversién Progreso Inmaobiliario 1.10%
Portafolio BCR Daélares 0.55%
Ewolucion 0.05%
Fondo de Desarrollo PEL 0.10%
Fondo Renta y Plusvalia 1.50%

De acuerdo con el formato del presupuesto para el afio 2022 los gastos estan compuestos por:
Remuneraciones, Servicios, Materiales y Suministros, Activos Financieros, Bienes Duraderos,
Transferencias Corrientes y Cuentas Especiales.

Las Remuneraciones muestran una ejecucion por un monto de ¢1,345,779,114, esto se debe a que
a la fecha existe dentro de la planilla de BCR SAFI un total de 102 plazas activas de las 117
plazas presupuestadas para el 2022.
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Es por lo anterior que se presenta una ejecucion del 46% en este rubro, compuesto por
Remuneraciones Basicas, Remuneraciones Eventuales, Incentivos Salariales, Contribuciones
patronales para el desarrollo y la seguridad social y Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacion.

Con respecto a lo presupuestado en el rubro de Dietas, los pagos realizados reflejan una
ejecucion del 55% para el afio 2022.

Por otra parte, las Contribuciones patronales muestran una ejecuciéon por ¢158,622,893,
equivalente al 46% de lo presupuestado. Esto deja en evidencia una relacion directa con el
resultado de la partida Remuneraciones, ya que a la fecha no se cuenta con la totalidad de plazas
que se presupuestaron para el 2022.

En lo que respecta al rubro de Servicios, se observa un gasto por ¢878,983,779, este rubro se
compone de: Alquileres, Servicios Basicos, Servicios Comerciales y Financieros, Servicios de
Gestion y Apoyo, Gastos de viaje y transportes, Seguros, reaseguros y otras obligaciones,
Capacitacién y protocolo, impuestos y servicios diversos.

Con respecto a la cuenta de Impuestos, muestra una ejecucion de 4% debido a la nueva
metodologia sobre cuantificacion del diferencial cambiario, segun resolucion de la Direccion
General de Tributacion N° DGT-R-09-2022, para el calculo del gasto deducible o impuesto
gravable para la determinacion del Impuesto sobre las Utilidades.

De conformidad con la normativa interna del Conglomerado BCR, se procedi6 a realizar las
siguientes modificaciones presupuestarias:

Primera Modificacién: modificacion de tipo interna que tuvo como objetivo trasladar recursos de
la subpartida 4.02.01 Adquisicion de Valores del Gobierno Central por un monto de ¢21.500.000,
hacia las siguientes subpartidas:

v/1.03.03 Impresion, Encuadernacion y Otros, por un monto de ¢17,000,000.
v/5.01.05 Equipo de computo, por un monto de ¢4,500,000.

Segunda Modificacion: modificacion de tipo interna que tuvo como objetivo trasladar recursos
de la subpartida 4.02.01 Adquisicion de Valores del Gobierno Central por un monto de
¢3.000.000, hacia las siguientes subpartidas:

v/2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo, por un monto de ¢1,000,000.
v'6.03.01 Prestaciones Legales, por un monto de ¢2,000,000.

Tercera Modificacidon: modificacion interna-interna que tuvo como objetivo trasladar recursos de
la subpartida 4.02.01 Adquisicién de Valores del Gobierno Central por un monto de ¢2.000.000,
hacia la subpartida 1.05.02 Viaticos dentro del pais.
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Cuenta CGR

Partida

Presupuesto
Original

Aumento

Disminucién

Presupuesto Modificado

Gasto Real Acum

Disponible

% Ejecucion
de Gastos
Reales

1] 2,901,900,000 2,901,900,000 1,345,779,114 | 1,556,120,886 46%
[XT] Remuneraclones hasicas 1,894,200,000 1,894,200,000 875,940,300 | 1,018,759,700 46%
0.01.01 Susldos para cargos fijos 1,676 600 000 1 876,600,000 675,703,726 | 1,001,096 274 7%
0.01.03 Semicios Espaciales 3,100 000 3,100,000 - 3,100 000 0%
0.01.05 14,300 D00 14,300,000 236 575 14,063 425 2%
0.02 42,400,000 42,400,000 20,834,429 | 21,565,571 49%
0.02.01 Tiempo Extraordinario & 300 000 5,300,000 921,004 4,378 996 17%
0.02 02 Recargo de Funciones 500,000 600,000 - 600,000 0%
0.02.05 Dietas 36,500,000 36,500,000 19913425 16,586 575 55%
0.03 330,000,000 330,000,000 152,877,334 | 177,122,666 46%
0.03.03 Decimatercer mes 58,400,000 58,400,000 73381237 | 65,018,763 6%
0.03.04 Salario Escolar 71 500 000 71,600,000 79,496 096 92,103 904 6%
0.04 C i i al desarollo y la i social 45,100,000 45,100,000 158,622,893 186,477,107 6%
0.04 01 s Patronal al Seguro de Salud de CCSS 90 500 000 90,500,000 87 595 830 102,904,170 6 %
0.04 02 c Fatronal al IMAS 10,300,000 10,300,000 4,735,137 5,554 553 6%
0.04.03 Contribucidn Patronal al INA 30,800,000 30,900,000 14,205,412 16,694 560 6%
0.04.04 Contribucidn Patronal al Fdo de Desar Social y Asignac Farmil 103,000 000 103,000,000 47 351,376 56,648 524 6%
0.04.05 5 Patronal Banco Popular 10,400,000 10,400,000 4,735,138 5,664 552 6%
0.05 C patronal fdo de pensidn y fdos de capitalizacion 290,200,000 290,200,000 137,504,158 | 152,695,842 7%
0.05.01 Ci én Patronal al Seguro de Pensiones de CCSS 108 200 000 108,200,000 49,723,233 50,476 767 A6 %
0.06 02 Aporte Patronal al ROPC 41,200 000 41,200,000 28,410 822 12,769,178 B9%
0.05.03 Aporte Patranal al Fondo de Capitali Labaral 0,800,000 0,900,000 14,206,427 16,694 573 AB%,
0.05 05 c Fatronal a fandos adm por entes privados 105 500 000 - 109,500,000 45164577 | 64,735,323 4%
1 Senvicios 3,475,500,000 | 19,000,000 3,494,500,000 078,903,779 | 2,615,516.221 25%
1.01 Alquileres 11,700,000 - 11,700,000 2,860,995 6,639,005 24%
1.01.01 Alguiler de edificio, locales y terrenos 1,000,000 1,000,000 - 1,000,000 0%
10102 Alquileres ds aquipa y mobiliario 9,700 000 9,700,000 2 60,595 6,439 005 29%
1.01.03 Alquiler equipo camputo 1,000,000 1,000,000 - 1,000,000 0%
1.02 hasicos 23,000,000 23,000,000 11,622,261 11,377,739 51%
1.02.04 Senicio de 23 D00 000 - 23,000,000 11,622 261 11,377 739 51%
1.03 i y Fi 1.272,600,000 | 17,000,000 1,289,600,000 472,456,920 | 817,143,000 3%
1.03.01 1,000,000 - 1,000,000 - 1,000,000 0%
1.03.02 Publicidad y Propaganda 1,000,000 - 1,000,000 - 1,000,000 0%
03.03 Impresian, E Olros 3000000 | 17,000,000 20,000,000 4,720,720 16,271,200 24%
03,06 C Gastos por SeMcios 1,266 600,000 - 1.,266,600,000 AB7 226 676 | 799,373 424 17 %
03.07 Senicios de de 1,000,000 1,000,000 501,624 498 376 50%
.04 Senvicios de Gestion y Apoyo 980,400,000 989,400,000 340,724,102 | 648,675,898 4%
04.02 Senicins Juridicos 1,500,000 1,500,000 626,069 673,911 55%
040 Sericios de Ingenieria 1,000 1 - 1,000,000 0%
04.04 Senicios en ciencias sociales 107 F00) 107 26 266,431 61,514,570 24%
0405 Senicios de Desarrollo de Sistermas 1,00 1 - 1,000,000 0%
1.04.99 Otros Servicios de gestion y apoyo 678,100,000 - 578,100,000 313612503 | 564,487 417 6%
.05 Gastos de viaje y de transporte 1,800,000 [ 2,000,000 3,800,000 918,012 061,900 4%
0501 Transpoe dentra del pais 1,400 000 - 1,400,000 327,036 72 265 23%
05 02 Widticos dentro del pais 400 000 2,000,000 2,400,000 £90 977 B09 023 5%
.06 Seguros, y otras 8,000,000 - 8,000,000 3,267 517 732,483 1%
10601 Sequrns 6 000 000 5,000,000 3,267 517 4,732 453 A%
1.07 Capacitacidn y protocolo 41,000,000 41,000,000 4,489,673 [ 36,510,127 1%
1.07.01 Acthidades de capacitacion 40,000,000 40,000,000 4,469 873 36,510,127 1%
1.07.03 Gasto de R 1,000,000 1,000,000 - 1,000,000 0%
1.09 Impuestos 1,126,000,000 1,126,000,000 42,644,099 | 1,083,355,901 4%
10501 Impuesta sobre ingresos y utilidades 1,089,500 000 1.089,900,000 24,708 558 | 1,065,191 442 2%
1.09.03 de Patentes 35 000,000 000,000 17,430,038 17,560 952 50%
1.09.99 Otros Impuestos 1,100,000 1,100,000 505,503 594,495 6%
1.99 Servicios Diversos 2,000,000 2,000,000 - 2,000,000 0%
1.9801 Senicios de regulacin 1,000 600 1,000,000 1,000,000 0%
1.99.02 Intereses moraloros y multas 1,000,000 - 1,000,000 - 1,000,000 0%
2 Ea(ariul-s ¥ Suministros 1,900,000 [ 1,000,000 2,900,000 1,140,951 1,759,049 39%
2.01 Productos quimicos y conexos 400,000 2,000,000 400,000 37776 22,824 94%
2.01.01 lc 400,000 - 400,000 377,176 22824 94%
201.01 Combustibles y lubricantes 400,000 - 400,000 37176 22824 94%
299 Utiles, Materiales y Suministros Diversos 1,500,000 1,000,000 2,500,000 763,775 1,736,225 I
24990 Utiles y materiales de oficina y camputo 400,000 1,000,000 1,600,000 763,775 736,225 51%
2,99.05 Utiles y materiales de limpisza 1,000 000 - - 1,000,000 - 1,000 000 0%
4 [Activos Financieros 1,995,000,000 26,500,000 1,968,500,000 184,652,906 | 1,700,847,094 A
A4.02 [Adquisicion de Valores 1,995,000,000 26,500,000 1,968,500,000 164,662,906 | 1,783,847,094 9%
40201 Adguisicidn de Valores del Gabiemo Central 1,991,000 000 26,500,000 1,964 600,000 164 52 906 | 1,779,647 094 9%
4.02.02 [ Adquisicidn de Valores de Organos Desconcentrados 1,000,000 - 1,000,000 - 1,000,000 0%
4.02.05 Adquisicidn de Valores de Emprasas Publicas no Financieras 1,000 000 1,000,000 1,000 000 0%
.02.06 [Adguisician da Valores de Instituciones Piblicas Financieras 1,000 0o 1,000,000 000 000 0%
.02.07 | Adguisicion de Valores Sector Privado 1,000,000 - 1,000,000 - .000 0og 0%
203,000,000 | 4,500,000 207,500,000 3,212,685 204,267,315 2%
5,000,000 4,500,000 9,500,000 - 9,500,000 0%
1,000 000 - 1,000,000 1,000 000 0%
1,000 000 1,000,000 1,000 000 0%
1,000 000 - 1,000,000 1,000 000 0%
1000000 | 4500000 5 500,000 5 500,000 0%
1,000 000 - 1,000,000 - 1,000 000 0%
Bienes Duraderos diversos 198,000,000 | 2,000,000 198,000,000 3,212,685 | 194,787,315 2%
£.99.03 Eienes intangibles 188,000,000 - 198,000,000 3212 B85 194 7687 316 2%
[ Transferencias Corrientes 161,990,000 2,000,000 163,990,000 61,134,829 | 102,855,171 7%
6.01 Transferencias corrientes a Gobierno central 156,990,000 - 158,990,000 57,489,253 | 101,500,747 36%
B.01.02 Transferencias ctes a instituciones descentralizadas no empresariales 106,990 000 108,990,000 46,318 863 E2671,137 42%
6.01.06 Transferencias corientes a Instituciones Publicas Financieras 50,000 000 50,000,000 11,170,350 38,829 610 22%
6.02 | Iransferencias corrientes a personas 1,000,000 1,000,000 . 1,000,000 0%
B.02.01 Becas a Funcionarios 1,000,000 - 1,000,000 - 1,000,000 0%
6.03 Prestaciones 2,000,000 2,000,000 4,000,000 3,645 576 354,424 1%
B.03.01 Prestaciones Legales 2,000,000 | 2,000,000 4,000,000 3645 576 354 424 1%
9 Cuentas Especiales 04,710,000 - 04,710,000 . 64,710,000
9.02 Surnas sin asignacién presupuestaria 64,710,000 64,710,000 64,710,000
9020 Surmas sin asignacion presupuastaria 4,710 000 - - 84,710,000 - 4,710 000
Total General 6,924,000,000 | 26,500,000 26,500,000 8,924,000,000 2,474,904,264 | 6,449,095,736 Z

0
Cuenta CGR Nombre de la Cuenta PreSI:lp.uesto Aumento |Disminucion| Presupuesto Modificado Ingresos Reales Ingresqs. loieens
Original por percibir|  Reales
1.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS CORRIENTES 6,924,000,000 8,924,000,000 3,531,461,339 | 5,392,538,661 40%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 6,924,000,000 8,924,000,000 3,531,461,339 | 5,392,538,661 40%
1.3.1.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 8.715,000,000 8,715,000,000 3,470,792,738 | 5,244,207,262 40%
1.3.1.2.00.00.0.0.000 [VENTA DE SERVICIOS 8.715,000,000 8,715,000,000 3,470,792,738 | 5,244,207 262 40%
1.3.1.2.03.00.0.0.000 |SERVICIOS FINANCIERQS ¥ DE SEGUROS §.715,000,000 8.715,000,000 3,470,792,738 | 5,244,207,262 40%
1.3.1.2.03.01.0.0.000 |Samicios Financieras 8715000 000 8715000 000 3470792738 | 5,244 207 262 10%
1.3.1.2.03.01.0.0.001 [Comisiones de Administracidn de Fondos de Inversidn 8,715,000,000 8,715,000,000 3470792738 | 5,244 207 262 0%
1.3.2.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS DE LA PROPIEDAD 209,000,000 209,000,000 60,666,601 | 148,331,399 29%
1.3.2.3.00.00.0.0.000 [RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 209,000,000 209,000,000 60,668,601 | 148,331,399 29%
1.3.2.3.01.00.0.0.000 {INTERESES SOBRE TITULOS VALORES 209,000,000 209,000,000 60,666,601 | 148,331,399 29%
1.3.2.3.01.01.0.0.000 |Intereses sobre titulos valores del Gobierna Cantral 203,000 000 209,000,000 60,668,601 | 146331399 29%
Total General ‘ 8.924,000,000 8,924,000,000 3,531,461,339 | 5,392,538,661 40%
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Comentario acerca del cumplimiento y logros alcanzados en relacién con los objetivos y metas
definidas para el periodo.

Tal como se muestra en la matriz de Plan Operativo, se definieron metas para los tres objetivos
estratégicos y los resultados previos indican un logro importante para los siguientes indicadores
establecidos:

a. Garantizar la solidez financiera del Conglomerado BCR:

. Eficiencia Operativa: para el afio 2022 se estableci6 como meta un 48%, al cierre del
primer semestre de ejecucidn este indicador alcanz6 un 48.24%, logrando un cumplimiento
del 99.51%.

. b. Apoyar el desarrollo del pais:

.  ROE: (rendimiento sobre el patrimonio) para el periodo 2022 se establecié una meta del

25%; al cierre del primer semestre de ejecucion este indicador alcanzé un 25.46%,
logrando un cumplimiento del 101.86%.

VINCULACION CON LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL 2022

BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A.

Institucion: BCR Sociedad Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A.
Programa: Unico
Misién: Incrementar el valor del patimonio de nuestros inversionistas con servicios de calidad, productos innovadores, rentabilidad

competitiva v una adecuada gestion del resgo.
Fuente de Recursos: Recursos Propios

OBJETIVO OBJETIVO DE METAS DE RESULTADO PRESUPUESTO EJECUTADO A
ESTRATEGICO MEIORA  propuccton O agun-22 FORMULA DESCRIPCION “soiGnapo  JUNIO 2022
Garantizar la solidez Optimizacién de Gastos zdministiztivos Eficiendia
finandera del procesos de BCR <=48% % 48.24% Resultado O . o - i $3,049,830,077 | ¢845,813,252
Conglomerado BCR ARl esulta cmze'acmna perativa
Incrementar |a Utilidad Neta de i
Apoyar el desamollo del [rentabilidad sobre & Renzabilidad
poy: B - ; »>=23.00% % 25.46% sobre el 3,874,169,923 | ¢1,629,091,012
pais patrmonio Patrimonio promedio Patrimenio
ultimes 12 meses
Total Presupuesto Ordinario 2022: ¢8,924,000,000 | ¢2,474,904,264

Analisis del desempefio

Al analizar el desempefio de BCR SAFI en su aporte a la situacion econdmica, social y de medio
ambiente, con base en el alcance de los objetivos planteados por esta Sociedad como parte del
Conglomerado BCR, la misma contribuye al crecimiento de la produccion nacional, ya que ofrece
productos competitivos, rentables y ajustados a las necesidades de sus clientes, que van desde el
pequefio ahorrante, pasando por micro y pequefias empresas, hasta el gran empresario.
Productos que a cada uno de ellos le ofrece una opcioén de administracion de sus activos y les
genera una rentabilidad competitiva.

Adicionalmente estos logros nos han permitido contribuir con los ingresos del gobierno en ¢43
millones por medio de impuestos pagados por la SAFI, adicionalmente, los fondos de inversion un
15% como impuesto Gnico sobre los rendimientos o ingresos percibidos provenientes de titulos
valores u otros activos que se adquieran, y un 12% sobre los ingresos por alquileres en los fondos
de inversién inmobiliarios.

Impulsamos la competitividad al ofrecer a nuestros inversionistas producto de excelencia e
innovacion, lo que ha permitido un incremento interanual de los activos netos administrados
durante el afio, pasando de ¢833 a ¢853 miles de millones, el cual representa un 2.40%.

El siguiente grafico muestra la situacion en el mercado de Fondos de Inversién de forma
comparativa con BCR SAFI, como se puede apreciar esta Sociedad marca la tendencia del
mercado debido a sus saldos administrados ocupando el primer lugar en activos administrados,
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con un 21.17% de participacion del mercado total, de conformidad con los datos de la
Superintendencia General de Valores (SUGEVAL) al 30 de junio de 2022:

SAMA OTROS

acT 134% 151
165%
69% BCR

INS 21.72%

532%

PRIVAL
5.92%
19.16%

9.68%

MULTIEONDOS PORLAN
11.52% 1233%

Total del Mercado: $5.705 Millones

Listado de plazas ocupadas y vacantes

BCR 5AFI 5.A.
Certificacion de Plazas Ocupadas y Vacantes a Junio 2022
Programa Presupuestario: UNICO

T e

SUELDOS FIIOS SERVICIOS ESPECIALES

Nimero de plazas ocupadas 102 i)
Niamero de plazas vacantes 15 1
 2.OCTALLEDEPLAZAS PORSUELDOS FUOSVACANTS |
cODIGOD
CATEGORIA  PERCENTIL OCUPADA VACANTE NOMBRE DE LA PLAZA

1 56 3 2 Auxiliar de Oficina

2 53 3 2 Asistente Administrativo

3 24 & 1] Promotor de Servicios

3 69 20 2 Promotor de Servicios

4 37 7. 3 Técnico

Profesional
Profesional

Profesional
Supervisor
Supervisor
Jefe de Oficina
efe de Oficl

=J{Oh jOh joh (LA (LA j &

8 70
14 50 2 1] Gerente Area
3-DETALLE DE PLAZAS POR SERVICIOS ESPECIALES VACANTES ]
CODIGO
CATEGORIA  PERCENTIL .. CANTIDAD NOMBREDELAPLAZA OBSERVACIONES

01 56 1 Auxiliar Personal no contratado
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Cancelacién de Dietas
BCR SAFI S.A.
Detalle de Dietas a Junio 2022
Programa Presupuestario: UNICO
DETALLE DE DIETAS CANCELADAS 2021
mes Sowes___DIRecvoR moNTo
EMERD 2 209,615 2,515,380
FEBRERO 4 209,615 4,821,145
MARZO 2 209,615 2,515,380
ABRIL 2 209,615 2,515,380
MAYD 4 209,615 5,030,760
JUNIO 2 209,615 2,515,380
Sub Total I Semestre 19,913,425
TOTAL 19,913,425

La liquidacion de las dietas tiene como sustento legal el Reglamento de funcionamiento de la
Junta Directiva General del Banco de Costa Rica, en mencidn del articulo 9.

Incentivos Salariales

Dentro de los incentivos salariales se encuentra el aguinaldo y el salario escolar donde el primero
toma como base legal la Ley de Pago de Aguinaldo N° 1835, y con respecto al salario escolar
mediante el Acuerdo de Junta Directiva en el articulo 12 sesion 4299 del 29 de julio de 1999. Asi
mismo se establecen dichos incentivos salariales en el Régimen de Empleo y Salario de la
Sociedad Administradora de Fondos de Inversion.

Dicha partida de incentivos salariales presenta una ejecucion acumulada a junio 2022 del 46%,
para un gasto efectivo de ¢153 millones, seguidamente el detalle:

0.03 Incentivos Salariales 330 330 153 153 5%
0.03.03 Dedmoterer mes 158 158 73 73 48%
0.03.04 Salaric Escolar 172 172 79 79 46%

Total 330 E30 153 153 AR

Detalle de Transferencias

BCR SAFI 5.A.
Liguidacion Preaviso a Junio 2022
Programa Presupuestario: UNICO

‘ DETALLE LIQUIDACION PREAVISO 2022 ‘

FECHA DETALLE MONTO

| SEMESTRE UQUIDACION DERECHOS LABORALES 1,832,215

( @ is22s]
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BCR SAFI S.A.
Liguidacion Cesantia a Junio 2022
Programa Presupuestario: UNICO

DETALLE LIQUIDACION CESANTIA 2022 ‘

FECHA DETALLE MONTO

| SEMESTRE LIQUIDACION DERECHOS LABORALES 1,813,361

oW i)

BCR SAFI 5.A.
Liquidacion Comision Nacional de Prevencidn de Riesgos y Atencidn de
Emergencias a Junio 2022
Programa Presupuestario: UNICO

DETALLE LIQUIDACION COMISION NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS Y
ATENCION DE EMERGENCIAS 2022

MES DETALLE MONTO
ENERO AJUSTE DE RESERVA LEY DE EMERGENCIA 3% 6,368,685
FEBRERO AJUSTE DE RESERVA LEY DE EMERGENCIA 3% 6,085,875
MARZO AJUSTE DE RESERVA LEY DE EMERGENCIA 3% 10,653,988
ABRIL AJUSTE DE RESERVA LEY DE EMERGENCIA 3% 5361,153
MAYD AJUSTE DE RESERVA LEY DE EMERGENCIA 3% 10,113,693
JUNIO AJUSTE DE RESERVA LEY DE EMERGENCIA 3% 7,695,469
Sub Total | Semestre 46,318,863

TOTAL 46,318,863
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BCR SAFI S.A.
Ligquidacién Banco Central de Costa Rica (SUGEVAL) a Junio 2022
Programa Presupuestario: UNICO

ALLE LIQUIDACION BANCO CENTRAL DE COSTA RICA (SUGEVA l
2022

MES DETALLE MONTO
ENERD PAGD CONTRIBUCION BCCR (SUGEVAL) 4,077,222
FEBRERD PAGD CONTRIBUCION BCCR (SUGEVAL) 4,077,222

MARZO PAGO CONTRIBUCION BCCR (SUGEVAL) -

ABRIL PAGO CONTRIBUCION BCCR (SUGEVAL) -
MAYD PAGO CONTRIBUCION BCCR (SUGEVAL) -
JUNIO PAGO CONTRIBUCION BCCR (SUGEVAL) 3,015,946
| Semestre 11,170,390
11,170,390

Estados Financieros al 30 de Junio 2022

Cusriam de crden

.m BOR SOCEDAD DE FONDOS DE INVERSSSN
f =]

Balance de SRuackds

Al 30062022
Informackdn noAuditaste

= cziones 1l cingd o

ATV

Bethn corfleste

Cajn y Baameeres T30, 173349
Walors mgoc] ables B 35T I 24T
Sl or colrai el BIFLITT
Coilas, peod oslbrai reelo 0 RES, 304
s & obee la el Sierkdn TAT G FOE
Gl pagasden pow anticpedsn TIT GESAGE
Toval Acthes Cedrbente 8, b5 a0l 55T
Activa no cofriente

B e pror e hes b e . Edlificin 3] AEEOAT
Bz Hweri Dranml b FEEOTL 808
Erreldes, robilaio p egquiss 3 75,065
Siaren, diven s -
Totel Actins ne Corrsenls 533 GBS IET
TOTAL ACTRD 3,54E OET,TOE
PR ST

Pashio Coarhemis

Dlig ackonms por darechs da uso - Edifiche 431 6FL 481
il oo puia i SERIEART
O el Cores | o g pagar pECR LY
raputa s obee la eela por paggarn 1% AT 08
o Dbl (a3 paian 163 3540021
Friowhi bones 96 653,291
mpuinta Reeta Diferksa E43 5L 748
Total Padhes Cesriente 1,584 154 586

TOTAL PASRG BE88 154 EBE

Fatiimanio

Capital Sescial 4,539, D000
Uil dal periods 1,045 BELT1E
Fardda e realivads i valaecide de el ones (163,039,768
RS- ST BABO00
il e perioden actiones 374, TR IET

TOTAL FPATRIBACMED

TOTAL PASRG ¥ PATEIRDN IO
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.m B{R SO0EDAD DE FONDOS DE INVERSION
e Extade de Resaitados
Dol 20101 S 00T ] 3000 R
I erecd (o o AsefiLindia
jar nalamme pin chetimen |
BT T
INGRESOE
IPARL L an ELs o Efuc e 513,408 5,533,085
Iiifichic |, dickcuinis y dividindss 10,790 440 51,681 X1
Canaadias por Slemenciall camBlana 15,530,207 JE 145,074
Canamcia i g oackin o valome segociables - 1,844 305
Corrishones da Aresinstracio 08, 965, 1B 3,470,752,738
Dirsinuchdn a5 Ui detirion |ins o - 1,811,054
Ot ki - 1,750 FEE
TOTAL D INGRESDS 635, 807,335 3,881,173, 75
GASTOE
Pardida por Difarencial Cambiaro 1,946,837 5E, 131,483
Gas ik paod sl machin di deterions s ko 1,434 14,277
Entilad an Cistoda 3,638,763 12, 045, 157
Diras Coamibbamic 4,473,633 25,150,755
Senviches Adminisira s &3, 093,307 313,485,333
Cormis homs di Agsiile Colo ador 70,918, 78S 413,511,504
Des Garkld Dpamtivi 1,961, M6E 15 061,751
st dir Salario L7, 047 7R3 98,774,739
Dres gastos di pis onal 3,767,572 14,985,040
Gaste por Obligaciones Patromales T, 939,58 865, 135,550
Oirs Gaciliss 17,485,974 20, BIr, 152
Aporties @ Pries s b de Supaiedendend 3,045 94 18, 170,550
TOTAL OF GASTOS 360, 208, 650) 2,337,211,655
Unilidied antes S impueiled 258,515 684 1,543, 967, 100
Imzuribos v parbeipacone wobe Lok idad E3, 948 177 A5E, 305, TS
Irrgiiistn dobie |s Ravia |35E, B4E 4550 4,708 558
Cinrrision Machonal & Erstegpnla 7, 5555, 465 45,318,853
Gasto por puesto Dilerids 438,114,634 447,065,186
g o' (Ve b D 3,015,457 15,787 152
Lhilided Mata dicpads dis impasstos 171,568,467 1,045 652, 712

Acciones a seguir para fortalecer el objetivo de la Gestion Institucional

En busca de ir hacia la mision que es incrementar el valor del patrimonio de nuestros
inversionistas con servicios de calidad, productos innovadores, rentabilidad competitiva y una
adecuada gestion del riesgo, brindamos a nuestros clientes una atencidn integral y de excelencia
con el propdsito de lograr que el trabajo diario se refleje en un beneficio directo al patrimonio de
quienes confian sus recursos para ser gestionados en los diferentes fondos de inversién y con ello
mejorar la participacion de mercado.

Para responder a esa confianza depositada por los clientes en la gestion de BCR SAFI, los pilares
de: calidad, valor agregado en el servicio e innovacion en los productos, deben atender sus
necesidades, buscando una rentabilidad competitiva, con una gestion del riesgo responsable y una
actitud comprometida también con la eficiencia en todos los procesos.

Esa posicion de liderazgo debe consolidarse cada dia, pero exige ademas la ambicion de
participar eventualmente en otros mercados de la regién centroamericana, con el propdsito de
posicionar los productos con la calidad que se exige a los lideres de una industria.

Nuestra visién, busca consolidar el liderazgo de BCR SAFI en la industria de Fondos de Inversion
y posicionarla en la regién. BCR SAFI desea que sus clientes y colaboradores lo perciban en el
mediano plazo como el gestor preferido para el manejo de sus inversiones, tanto dentro como
fuera de Costa Rica y de la misma manera debe buscar el posicionamiento de sus fondos
administrados.

Esta estrategia debe estar sustentada en una transformacion integrada en: los procesos, la
tecnologia, el Capital Humano, el modelo de gestién comercial, la gestion integral del riesgo y el
control interno, entre otros.
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Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

Considerando:

Primero. De acuerdo con lo estipulado en las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
4.3.15, 455 y 45.6, se debe suministrar a la Contraloria General de la Republica la
informacion complementaria sobre la ejecucion presupuestaria, asi como la informacion sobre
los resultados de la evaluacion presupuestaria, correspondiente al primer semestre del 2022 a
mas tardar el 31 de julio de 2022.
Segundo. La informacién de la ejecucion presupuestaria, asi como la informacion sobre los
resultados de la evaluacién presupuestaria, se presenta en atencion del SIG-02.
Se dispone:
1.- Aprobar el Informe de Evaluacion y Ejecucion Presupuestaria, del primer
semestre del 2022, de BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A., para
cumplir con lo establecido en las Normas Técnicas sobre Presupuestos de la Contraloria
General de la Republica, conforme al documento conocido en esta oportunidad, copia del cual
esta incluido en el expediente digital de esta sesion; lo anterior, en atencién del SIG-SAFI-02.
2.- Encargar a la Gerencia de la Sociedad proceder con el envio de la
documentacion correspondiente a la Contraloria General de la Republica.
ACUERDO FIRME

ARTICULO V

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentaciéon de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos y de uso restringido, de
conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracion
Pablica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No Divulgada (n.°7975,
del 04 de enero del 2000).
ARTICULO VI
Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos, de gestion de
riesgo y de uso restringido, de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley
General de la Administracion Publica, en relacién con las disposiciones de la Ley de
Informacion No Divulgada (n.°7975, del 04 de enero del 2000).
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ARTICULO VII

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de

soporte, por cuanto el tema se relaciona con asuntos de cumplimiento de la Ley 7786 (Ley
sobre estupefacientes, sustancias psicotropicas, drogas de uso no autorizado, actividades
conexas, legitimacién de capitales y financiamiento al terrorismo), su Reglamento (Decreto
Ejecutivo N° 36948-MP-SP-JP-H-S, Reglamento general sobre legislacion contra el
narcotrafico, actividades conexas, legitimacion de capitales, financiamiento al terrorismo y
delincuencia organizada) y el Acuerdo SUGEF 12-21 (Reglamento para la prevencion del
riesgo de legitimacion de capitales, financiamiento al terrorismo y financiamiento de la
proliferacion de armas de destruccion masiva, aplicable a los sujetos obligados por el articulo
14 de la ley 7786).
ARTICULO VI

En el capitulo de agenda denominado Asuntos para Informacion participa, por

medio de telepresencia, la sefiora Nidya Monge Aguilar, Gerente Financiera
Administrativa a.i. y presenta, para conocimiento de la Junta Directiva, informacion acerca
del Galardén Bandera Azul Ecoldgica que fue otorgado a BCR Sociedad Administradora de
Fondos de Inversion S.A., como parte de la Dimension Triple Utilidad, en el Pilar Ambiental,
con base en los criterios de ASG (criterios ambientales, sociales y gobernanza).

Sobre el particular, dofia Nidya indica que, para el afio 2021, BCR SAFI se
propuso obtener el galardon del Programa Bandera Azul Ecoldgica en la Categoria Cambio
Climatico, lo anterior como parte de la implementacién de los Criterios ASG., Para tales
efectos se realiz6 el proceso para participar del programa, se requirio ejecutar acciones en los
10 pilares requeridos en el programa de Bandera Azul y que de indican a continuacion:

Cumplimiento legal
Combustibles fosiles

Agua

Tratamiento aguas residuales
Energia eléctrica

Gestion de residuos
Contaminantes Atmosféricos
Compras Sostenibles
Adaptacion

0. Compensacion ambiental

RoOoo~Nooar~ONE
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Sefiala que el proceso de certificacion comprendia la inscripcién, la
conformacién de un equipo de trabajo, se implementd un proceso de culturizacién de los
pilares requeridos y se elabord el diagndstico inicial y el informe final se envidé a los entes
reguladores del Programa, obteniéndose que BCR SAFI fue galardonada en la categoria
Cambio Climatico, con el reconocimiento Bandera Azul, graduacién 2 Estrellas Blancas y 1

Estrella Plateada, con una nota perfecta, segin se aprecia:

BCR SAFI es Galardonado en la Categoria Cambio
Climatico, con el reconocimiento Bandera Azul;
graduacion 2 Estrellas Blancas y 1 Estrella Plateada, con
una nota perfecta.”

Bandera Azul Ecoldgica
CO5TH EICR £ CRIMEN CLNTATICT

r |

*Nota: Estrellas Bloncas: Por noto perfecta y por la certificacion Leed y Edge de nuestro Fondo de Desarrollo
Estrella Plateada: Inscripcion en Ecoins

La sefiora Monge indica que la obtencion del Galardon es un motivo de orgullo
para BCR SAFI, porque también es un elemento de peso para que los inversionistas escojan
realizar sus inversiones en los fondos que administra la Sociedad, porque muchas empresas,
como parte de sus requisitos de inversion, prefieren entidades con galardones ecoldgicos, por
lo que ese reconocimiento seré de gran valor en la comercializacién de los productos y de que
se colabora con el pais en los temas de sostenibilidad y responsabilidad social.

La sefiora Maryleana Méndez Jiménez felicita a la Administracion de BCR
SAFI por el esfuerzo que se ha realizado para la obtencion del Galardén Bandera Azul.
Asimismo, consulta si las acciones realizadas han representado algun ahorro en gastos de la
Sociedad.

La sefiora Nidya Monge responde que la Sociedad debid realizar ajustes para
cumplir con los 10 pilares requeridos en el programa Bandera Azul, y por ese motivo se han

realizado esfuerzos para el ahorro energético, en el consumo de agua, reciclaje, ahorro de

papel.
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Copia de la informacién se suministro, de manera oportuna, a los miembros del
Directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.
Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

Considerando:

Primero. Que, la Administracion de BCR SAFI S.A., en el afio 2021 se propuso obtener el
galarddn del Programa Bandera Azul Ecoldgica en la Categoria Cambio Climatico, como parte
de la implementacion de los Criterios ASG, en la Dimensién Triple Utilidad.

Segundo. Que, después de realizado el proceso de certificacion, BCR SAFI S.A. obtiene el
Galardén de Programa Bandera Azul Ecoldgica, en la Categoria Cambio Climético y que eso
responde al cumplimiento de las metas definidas en el alcance de la implementacion de los
criterios ASG.

Se dispone:

Dar por conocida la informacién presentada referente a que BCR SAFI S.A.
obtuvo el Galardon de Bandera Azul Ecoldgica, en la Categoria Cambio Climético, graduacion
2 Estrellas Blancas y 1 Estrella Plateada, con una nota perfecta.

ARTICULO IX

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido,
de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracion
Pablica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacién No Divulgada (n.°7975,
del 04 de enero del 2000).

ARTICULO X

En el capitulo de agenda denominado Asuntos para Informacion, el sefior

Rosnnie Diaz Méndez presenta informe fechado 22 de julio del 2022, referente a los estados
financieros de BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversién S.A., con corte al mes
de junio del 2022, copia del cual se suministrd, de manera oportuna, a los miembros del
Directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.

Del informe entregado, don Rosnnie destaca los principales aspectos del
Balance de Situacion Comparativo y del Estado de Resultados Comparativo, al mes de junio

del 2022, seguin se indica a continuacion:
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BCR Sociedad de Fondos de Inversion S.A
BALANCE DE SITUACION COMPARATIVO
{en millones de colones)
Variacion Ponceniual
CUENTA May-22 Jun-22
jun-24 May-22

ACTIVO TOTAL 9,910 8,710 8,948 -8,7% 2.7%
Active Productive 9,910 8,710 8,948 =0, 70 2. 7%
Intermediacien Financera

Inversiones en Titulos v Valores 3,993 £,270 6,362 59.3% 1.5%
Otros Activos

Disponibilidades 3,919 B52 720 -81.6% -15.4%%

Cuentas por cobrar 731 707 691 =5.500 =2.3%

Intereses por cobrar 30 42 &0 101.1% 42.8%

Gastos pagados por anticipado 341 15 258 -12.8% 1852.8%

Ot Activas 412 452 455 10.3% 0.&%

Activa por derecha de usa - Edificia 482 372 362 -25,0% -2.7%
PASIVO TOTAL MAS PATRIMONIO 9,910 8710 8,048 =0, 70% 2. 7%
PASIVO TOTAL 2,211 1,791 1,884 -14.8% 5.2%
Pasivo sin costo

Obligaciones por derecho de uso - Edificio S&0 452 482 =14, 1% =2.1%

Cuentas v comisiones por pagar 433 3594 422 =2.6% 7.1%

Retendones por pagar 103 97 39 -3.2% 2.800

Impuesto sobre la renta por pagar v diferido E45 E75 647 -23.4% 12.7%

Provisionas 270 234 234 -13.5% 0.0%
PATRIMOMNIO 7,699 6,919 7,064 =B.20h 2.1%

Capital Social 4,839 4,839 4,839 0.0% 0.0%

Reserva legal 968 968 968 0.0% 0.0

Ganancia/Perdida no malizada en valoracion de 3| -135 -1831  -B33.1% 20,8%,

Ukilided dal Padods 1,321 873 1,046 -20.59% 19.8%

Utilidad de Periodos Anteriores 540 74 374 -30. 7% 0.0%

Cuadro n.°1. Balance de Situacion Comparativo
Fuente. Gerencia BCR SAFI S.A.

BCR Sociedad de Fondos de Inversion S.A
ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO
Varissian deum
] juan-21
Inprescs: Financieres ia 11 i 206 air tzi -68.T% -Tia%
lereses, DRSCURMOS y Divoerdos " Ll 1 178 3 56! T 45
Garancias enila negociacion deval Keg - - - 13 5 2y 51.5% AT 1%
Drisimi 0 S5 T Mt on JelerionD |Fme s ores - - - 15 28 2y AT 5% 5
Gawban iR R L] L] L] 114 2 LH -89.5% -a28%
GEstos por esimacion 08 e Or i rs ores [] - o 114 2 :]: -or0) or L2 &
@anancia o Férdida por Dfenencial Camibiarno o 4 15 188 18 =T H 100.0% 100.0%
RESUL TADD FMANCHIRG NETO 10 108 26 FAL 231 51| a1.8% 81 .8%
Ingrescs de O pEracion 549 B11 609 4.388 4,084 3,474 -20.5% A81%
Comisiones e Adminisiacitn 540 11 00 4311 4,042 3,471 19 5% -14.1%
DA INgresos Cperal vos - - - 6 3 a 51 s
Oastos de Opermacicn 10 -] T 7T 61 57| 26 E% 5E%
PO C0iMiS BOME: a0dT G8 IVIEIOS 1 1 a 3 3: [=le ) (el )
O Enidades Comenipizadorss & 7 4 44 41 35, AD s AR
For olms gasins operasvos 3 3 3 an 8 B: 30 X 11 5%
Gastas oon parkes relacionsdas L] e T8 T2 S06 aszl —40,1% RS
POor QOmis iones Spente ColCador BCR 13 16 12 1az a1 39: T 2 4%
POF COMiS s Sedile COCBO0r Pussio o Boka 52 57 59 561 366 24! A2 T 18 1%
DOCe3 JASANS CON Duaiesd Mol radas (Lusadio) 3 3 4 18 19 1681 -1 ' -5 5%
RESUL TADO OPERACIONAL BRUTD aTo 824 8ar 28T0 3,477 2,081 -6 4% -1
Gaubas Adminesbratved 302 293 296 1006 1,763 -8.0% 18%
Por gastos. de persoral 247 231 228 1.408 1,386 2 2% 07T
PO CRITOHE: st 068 0 BbCRY o A e W 55 61 64, 478 arsy A3 % 10.0%
RESULTADO OFERACIONAL KETO 188 232 231 1.683 1,714 1,183, -28.5% -30.4%
RESLULTADO ANTES N IWFLES TS ¥ FAR TS REL] aar 28T 1832 1,945 1,844, “20.1% ~20E%
|
Impuesing y parbc ipaciones sobee b ulilidad =) 107 B4 B35 E24 ELL 30 T S0 1%
RESUL TADO DEL FERICOO

Cuadro n.°2. Estado de Resultados Comparativo
Fuente. Gerencia BCR SAFI S.A.
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Copia de la informacién se suministro, de manera oportuna, a los miembros del
Directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.
Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

Considerando:

Primero: En el articulo 30 del Acuerdo SUGEF 30-18 Reglamento de Informacion Financiera
indica que la alta Gerencia de cada entidad es responsable de la presentacion de su
informacién financiera separada o consolidada, segun corresponda, de acuerdo con lo que
disponga la regulacién pertinente emitida por el CONNASSIF y las NIIF.

Segundo: En el Acuerdo SUGEF 16-16 Reglamento de Gobierno Corporativo, Capitulo I,
Disposiciones Generales, Articulo 3: Definiciones, punto o, define Organo de Direccion como:

Organo de Direccion: Maximo 6rgano colegiado de la entidad responsable de la
organizacién. Corresponde a la Junta Directiva, Consejo de Administracion u
organo equivalente.

Se dispone:
Dar por conocido el informe de los estados financieros de BCR Sociedad
Administradora de Fondos de Inversién S.A., con corte al 30 de junio del 2022.
ARTICULO XI

En el capitulo de agenda denominado Correspondencia, con instruccion de la

Presidencia de la Junta Directiva, la sefiora Maureen Ballestero Umarfia, Asistente de la
Secretaria de la Junta Directiva dice que, en esta oportunidad, se presenta el documento
fechado 14 de julio del 2022, correspondiente al informe de fin de gestion que entrego el sefior
Luis Carlos Delgado Murillo, en su calidad de Fiscal de la Junta Directiva de BCR Sociedad
Administradora de Fondos de Inversion S.A., que comprende las acciones llevadas a cabo en
el periodo comprendido entre el 30 de mayo al 11 de julio del 2022 y el cual fue dirigido a la
Asamblea de Accionistas de BCR SAFI S.A., en cumplimiento a la normativa interna vigente
en el Conglomerado Financiero BCR, a las Directrices n.°D-1-2005-CO-DFOE emitidas por la
Contraloria General de la Republica aplicables a la Institucion, a la ley n.°8292 Ley General de
Control Interno y a la Ley n.°3284 Caodigo de Comercio.

Al respecto, la sefiora Ballestero indica que, en este caso, la propuesta de
acuerdo seria trasladar el informe de fin de gestién, en conocimiento, al Asesor Juridico de la

Junta Directiva, a la Gerencia Corporativa Juridica de BCR y a la Auditoria General
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Corporativa de BCR para que validen si el documento cumple con los aspectos normativos
reglamentarios vigentes, debiendo remitirse el resultado de dicha revision para conocimiento
de la Asamblea de Accionistas de BCR SAFI, para que se resuelva lo que corresponda.
Copia de la informacién se suministro, de manera oportuna, a los miembros del
Directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.
Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:

1.- Dar por conocido el informe de fin de gestion entregado por el sefior Luis

Carlos Delgado Murillo, sobre su participacién como Fiscal de la Junta Directiva de BCR
Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A., en el periodo comprendido entre el 30
de mayo al 11 de julio del 2022 y el cual fue dirigido a la Asamblea de Accionistas de BCR
SAFI S.A., en cumplimiento a la normativa interna vigente en el Conglomerado Financiero
BCR, a las Directrices n.°D-1-2005-CO-DFOE emitidas por la Contraloria General de la
Republica aplicables a la Institucion, a la ley n.°8292 Ley General de Control Interno y a la
Ley n.°3284 Codigo de Comercio.

2.- Trasladar el informe de fin de gestion del sefior Luis Carlos Delgado Murillo al
Asesor Juridico de la Junta Directiva General, a la Gerencia Corporativa Juridica de BCR y a
la Auditoria General Corporativa de BCR para que se valide si el documento cumple con los
aspectos normativos reglamentarios vigentes, debiendo informar el resultado de dicha revision
a la Asamblea de Accionistas de BCR Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A.
para que se proceda conforme corresponda.

ACUERDO FIRME

ARTICULO XII

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion

relacionada con el asunto, por cuanto el tema discutido esta relacionado con el articulo 295 del

Cadigo Procesal Penal.
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ARTICULO XIII

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos, de gestion de
riesgo y de uso restringido, de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley
General de la Administracion Puablica, en relacion con las disposiciones de la Ley de
Informacion No Divulgada (n.°7975, del 04 de enero del 2000).

ARTICULO XIV

Se convoca a sesion ordinaria para el viernes diecinueve de agosto de dos mil

veintidds, a las quince horas con treinta minutos.
ARTICULO XV

Termina la sesion ordinaria n.°18-22, a las doce horas con quince minutos.




