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Acta de la Sesión Ordinaria 10-25, celebrada virtualmente por la Junta Directiva 

del Depósito Agrícola de Cartago S.A., el miércoles veintitrés de julio del dos mil 

veinticinco, a las dieciséis horas con tres minutos, con el siguiente cuórum: 

Lic. Carlos Phillips Murillo, presidente; MBA Mynor Hernández Hernández, 

tesorero; MBA Evelyn Aguilar Corrales, secretaria. 

El MBA Juan Carlos Solís Chinchilla, asiste en su condición de fiscal.  

Además, asisten como invitados: 

Por Depósito Agrícola de Cartago S.A., 

MBA Martín Vargas Santamaría, gerente de la sociedad a.i.; Lic. Gilberth Pérez 

Cordero, auditor interno de la sociedad a.i. 

Por Banco de Costa Rica 

(1) Licda. Rossy Durán Monge, subgerente de Negocios a.i.; Licda. María Eugenia 

Zeledón Porras, auditora general corporativa; Lic. Manfred Sáenz Montero, 

gerente corporativo jurídico; Licda. Joaquinita Arroyo Fonseca, asesora jurídica 

Junta Directiva; Licda. Karol Montero Ulate, jefe de Oficina de Riesgos No 

Financieros de la Gerencia Corporativa de Riesgo; MBA Laura Villalta Solano, 

asistente Secretaría Junta Directiva; Licda. Martha Castillo Vega, transcriptora de 

actas. 

(1) Ingresa a la sesión, según se indica en la parte expositiva del artículo IV. 

Los miembros de la Junta Directiva de esta sociedad, miembros de la Alta 

Administración y personal de la Secretaría de la Junta Directiva participan de esta 

sesión, en modalidad de tele presencia, mediante una herramienta informática de 

uso global, diseñada para videoconferencias, provista y validada por el área de 

Tecnología de la Información, la cual garantiza la autenticidad e integridad de la 

voluntad y la conservación de lo actuado; lo anterior, de conformidad con lo 

dispuesto en los artículos 50, 52, 53 y 54 de la Ley General de la Administración 

Pública (No. 6227). 

ARTÍCULO I 

 En el capítulo de agenda denominado Aprobación de orden del día, el señor 

Carlos Phillips Murillo somete a consideración del Directorio el orden del día propuesto para 

la sesión ordinaria 10-25, que contiene los siguientes puntos: 

A. APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 

B. APROBACIÓN DE ACTAS 

B.1 Actas de la sesión ordinaria 08-25 y extraordinaria 09-25, celebradas, en su orden, 

el 18 y 27 de junio del 2025. 

C. ASUNTOS DEL COMITÉ CORPORATIVO DE AUDITORÍA (INFORMATIVO) 

C.1 Resumen de acuerdos ratificados, correspondientes a la reunión ordinaria 06-

25CCA. 
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D. ASUNTOS RESOLUTIVOS 

Gerencia de la sociedad: 

D.1 Informe de ejecución, evaluación y modificaciones presupuestarias, II trimestre 2025. 

Atiende SIG-28 (PÚBLICO).  

D.2 Propuesta derogatoria normativa interna, por cambio del negocio de la sociedad 

(PÚBLICO).  

D.3 Propuesta plan de trabajo categorías de sostenibilidad BCR Logística, 2025-2026 

(PÚBLICO).  

Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo: 

D.4 Propuesta del perfil Instrumento evaluación individual y formato de informe de los 

fiscales (CONFIDENCIAL)  

Gestión de Riesgos, Continuidad del Negocio y Cumplimiento Normativo: 

D.5 Informe resultados Autoevaluación General del Sistema de Control Interno y 

propuesta plan de acción. Atiende SIG-08 (CONFIDENCIAL)  

E. ASUNTOS INFORMATIVOS 

Gestión de Riesgos, Continuidad del Negocio y Cumplimiento Normativo: 

E.1 Informe seguimiento planes de mejora Autoevaluación General del Sistema de 

Control Interno. Atiende SIG-31 (CONFIDENCIAL)  

Gerencia Corporativa de TI: 

E.2 Informe de seguimiento planes tácticos del Plan Estratégico de TI 2023-2026, marzo 

del 2025 (CONFIDENCIAL) 10 minutos 

Gerencia de la sociedad: 

E.3 Informe resolución sobre gestiones para devolución de inmuebles alquilados y 

solicitud de ajuste en monto. (PÚBLICO)  

E.4 Seguimiento de informe de negocios, con corte a junio 2025. Atiende SIG-30. 

(CONFIDENCIAL)  

E.5 Informe sobre los procesos de contratación administrativa, I semestre 2025. Atiende 

SIG-24 (PÚBLICO).  

E.6 Informe de revisión de la estrategia de inversiones fondos propios, junio 2025. 

Atiende SIG-13. (CONFIDENCIAL)  

E.7 Análisis de gestión financiera, con corte a junio 2025. Atiende SIG-32. 

(CONFIDENCIAL)  

E.8 Información financiera, con corte a junio 2025. Atiende SIG-32. (PÚBLICO)  

E.9 Estados Financieros intermedios refrendados, sin auditar, al 30 de junio del 2025 

(PÚBLICO).  

F. CORRESPONDENCIA 

F.1  Informe fin de gestión Sr. Carlos Phillips Murillo y criterios (PÚBLICO).  

G. ASUNTOS VARIOS 

 Seguidamente, el señor Carlos Phillips Murillo dice: “Muy buenas tardes, a 

todos. Iniciamos la sesión ordinaria número 10-25, de hoy miércoles 23 de julio del 2025, al 
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ser de las 04:00 de la tarde. Empezamos con el orden del día, Aprobación del orden del día, y 

si me lo permiten, yo quisiera darle la bienvenida al fiscal de esta Junta Directiva, don Juan 

Carlos Solís Chinchilla. Don Juan Carlos es contador público autorizado y tiene una maestría 

en finanzas. Creo que es una persona que nos va a venir a apoyar y a aportar mucho en esta 

organización”. 

 A lo que el señor Juan Carlos Solís Chinchilla expresa: “Muchas gracias”. 

 A su vez, Carlos Phillips señala: “De igual forma, darle la bienvenida a don 

Gilberth Pérez Cordero, que es nuestro nuevo auditor interno a.i., que va a estar durante el 

proceso este que se da el nombramiento ya de manera definitiva. Igualmente, bienvenido, don 

Gilberth. Entonces, dentro de este directorio vamos a tener a varios contadores públicos 

autorizados y dos en este momento. Nuevamente, bienvenidos”. 

 Don Juan Carlos expresa: “Gracias”. 

 El señor Gilberth Pérez Cordero dice: “Muchas gracias”. 

 Por otro lado, don Carlos consulta: “¿Algún ajuste, alguna modificación del 

orden del día? No habiendo modificaciones, damos por aprobado el orden y acuerdo en firme”. 

 Interviene el señor Martín Vargas Santamaría para solicitar: “Buenas tardes, 

don Carlos, solo que vamos a hacer un cambio de la presentación del informe de negocios, el 

documento (punto de agenda) E.4, para que nos aprueben”. 

 Sobre lo anterior, el señor Phillips indica: “Ok. Nos indican cuando vemos el 

punto, entonces, cual es la respectiva modificación. ¿Estaríamos de acuerdo, compañeros?”. 

 Los señores directores se muestran de acuerdo con lo propuesto.  

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

1.- Aprobar el orden del día de la sesión ordinaria 10-25, conforme se consigna en 

la parte expositiva de este acuerdo. 

2.- Dejar constando la bienvenida a los señores Juan Carlos Solís Chinchilla, fiscal 

de esta Junta Directiva, y Gilberth Pérez Cordero, auditor interno a.i. del Depósito Agrícola de 

Cartago S.A., quienes participan a partir de esta sesión; asimismo, se les desean éxitos en el 

desempeño de sus funciones. 

ACUERDO FIRME 

ARTÍCULO II 

 En el capítulo de agenda denominado Aprobación de Actas, el señor Carlos 

Phillips Murillo somete a la aprobación de la Junta Directiva las actas de la sesión ordinaria 

08-25 y extraordinaria 09-25, celebradas, en su orden, el dieciocho y veintisiete de junio del 

dos mil veinticinco, diciendo: “Pasamos al punto B, Aprobación de actas, punto B.1, actas de 

sesión ordinaria 08-25 y extraordinaria 09-25, celebradas, en su orden, el 18 y 27 de junio del 

2025. Doña Laura, ¿luego de circuladas las actas existieron observaciones a las mismas?”. 
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 Al respecto, la señora Laura Villalta Solano detalla: “Gracias, don Carlos. No, 

señor, no se recibieron observaciones a las actas y como usted bien lo indicó, el acta de la 

sesión ordinaria es la 08-25, y la extraordinaria, 09-25, que se les compartieron por medio del 

SharePoint, serían las actas por aprobar, en firme, en esta oportunidad”. 

 Seguidamente, el señor Carlos Phillips externa: “Gracias. ¿Estaríamos de 

acuerdo, compañeros, en la aprobación de las actas de manera en firme?”. 

 Los señores directores externan estar de acuerdo con lo propuesto.  

 Después de considerar el asunto,  

LA JUNTA ACUERDA: 

 Aprobar las actas de la sesión ordinaria 08-25 y extraordinaria 09-25, 

celebradas, en su orden, el dieciocho y veintisiete de junio del dos mil veinticinco. 

ACUERDO FIRME 

ARTÍCULO III 

 Se presenta para conocimiento de la Junta Directiva informe de asuntos 

conocidos por el Comité Corporativo de Auditoría, en la reunión 06-25CCA, de temas 

relacionados con la Administración y la Auditoría Interna de la sociedad; lo anterior, de 

conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de los Comités de Apoyo a la Junta 

Directiva General y Administración, artículo 37. 

 Copia de dicha información se remitió, oportunamente, a los miembros del 

Directorio y copia se conserva en el expediente físico y en el expediente digital de esta sesión. 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Pasamos al punto C., 

Asuntos del Comité Corporativo de Auditoría, es un tema informativo, es el punto C.1, 

resumen de acuerdos ratificación, correspondientes a la reunión ordinaria 06-25CCA, de dicho 

Comité. ¿Luego de circulada la información algún comentario?”. 

 Al no haber comentarios, el señor Phillips agrega: “No habiendo comentarios, 

daríamos por conocido el informe de los acuerdos ratificados por el Comité Corporativo de 

Auditoría, en la reunión ordinaria 06-25CCA, de conformidad con lo dispuesto en la 

regulación”. 

 Los señores directores externan estar de acuerdo con lo propuesto.  

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

 Dar por conocido el informe de los asuntos tratados por el Comité Corporativo 

de Auditoría, en la reunión 06-25CCA, de temas relacionados con la administración y la 

Auditoría Interna de la sociedad; lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento 

General de los Comités de Apoyo a la Junta Directiva General y Administración, artículo 37. 
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ARTÍCULO IV 

 En el capítulo de agenda denominado Asuntos Resolutivos, el señor Martín 

Vargas Santamaría presenta a consideración del directorio, el documento fechado 17 de julio 

del 2025, que contiene el informe de evaluación presupuestaria, así como de ejecución y 

modificación presupuestaria, correspondientes al primer semestre del 2025, del Depósito 

Agrícola de Cartago, S.A. Lo anterior, de conformidad con las Normas Técnicas sobre 

Presupuesto Público, N-1-2012-DC-DFOE, y su reforma R-DC-73-2020, publicado en la 

Gaceta No.245, del 7 de octubre del 2020, en su norma 4.3.14, así como según lo dispuesto en 

el Sistema de Información Gerencial, SIG-23 y SIG-28.  

 Para la presentación de este tema, se incorpora, bajo la modalidad de 

telepresencia, la señora Miriam Viviana Calderón Quesada, contadora general. Copia de la 

información fue suministrada, oportunamente, a los miembros del directorio y copia se 

conserva en el expediente digital de esta sesión. 

 A las dieciséis horas con nueve minutos se incorpora a la sesión, vía 

telepresencia, la señora Rossy Durán Monge.  

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Pasamos al punto D., 

Asuntos Resolutivos, temas de la Gerencia de la sociedad, el punto D.1, informe de ejecución, 

evaluación y modificación presupuestaria del segundo trimestre del 2025. Atiende el SIG-28 

(Sistema de Información Gerencial). Es un tema público, lo presenta la doña Viviana Calderón. 

Bienvenida, doña Viviana”. 

 Por lo anterior la señora Viviana Calderón Quesada expresa “Buenas tardes, 

muchas gracias, don Carlos. Como bien se mencionó, el siguiente tema es público, es resolutivo 

y atiende el SIG-23, que corresponde al informe de evaluación presupuestaria, y el SIG-28 

informe de ejecución y modificaciones presupuestarias. El objetivo y el alcance del informe se 

visualizan en este momento (ver imagen n.°1). 

 
Imagen n.°1. Objetivo y Alcance. 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Como consideraciones generales, al 30 de junio del 2025, se da la siguiente 

ejecución, hay una ejecución del 23 % en los ingresos, según lo presupuestado. Los ingresos 

por venta de bienes y servicios ejecutaron en un 24 %, la baja ejecución obedece a retrasos en 

la implementación de nuevos servicios que se esperaban que estuvieran en operación ya hace 

unos meses atrás; sin embargo, ya están formalizándose estos servicios (ver imagen n.°2). 
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 En junio iniciaron los servicios de maquila contable y de gestión de cobro. 

Incluso, en el mes de julio ya inició el servicio de procesamiento de efectivo y estamos a puertas 

de dos servicios más, como para dentro de 15 días ya empezarían a operar, por lo que para la 

segunda mitad del año la ejecución, tanto del ingreso como del gasto, se tiene proyectado que 

se acelere.  

 Los ingresos de la propiedad se ejecutaron en un 104 %, esto producto de los 

rendimientos de las inversiones que se mantienen tanto a la vista como a plazo. En cuanto a los 

egresos, se ejecutó en un 25 %, que es bastante coherente con la ejecución del ingreso. Se han 

realizado dos modificaciones presupuestarias para atender los requerimientos de la operación. 

Estas modificaciones las veremos seguidamente. 

 
Imagen n.°2. Consideraciones Generales 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 La primera modificación presupuestaria, es por ¢6.450.000.0, es una 

modificación de aprobación interna entre partidas de servicios y materiales (ver imagen n.°3). 

 
Imagen n.°3. Modificación N°01-2025 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 La segunda modificación es por ¢2.400.000.0, de igual manera, es una 

modificación de aprobación interna e igual, toca los grupos de servicios y materiales y 

suministros (ver imagen n.°4)”. 
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Imagen n.°4. Modificación N°02-2025 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Agrega la señora Calderón: “En cuanto a la ejecución de los ingresos, para un 

presupuesto total anual de ¢1.495.0 millones, en el segundo trimestre se da una ejecución de 

¢169.8 millones, esto nos da un total de ingresos reales ejecutado de ¢336.9 millones, para un 

total de ejecución de un 23 % (ver imagen n.°5). 

 
Imagen n.°5. Detalle de ejecución de ingresos 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 En cuanto a la ejecución del egreso, del total de presupuesto que tenemos 

aprobado para este año, que asciende a ¢1.495.0 millones, en el segundo trimestre, se tiene una 

ejecución de ¢185.4 millones, esto nos da una ejecución en los gastos reales total de ¢373.2 

millones. Se tiene un disponible de ¢1.122.0 millones y una ejecución total del 25 %. En 

remuneraciones se ha ejecutado un 23 %, para servicios un 33 %, materiales un 21 %, bienes 

duraderos todavía no se ha ejecutado, pero se realizará en esta segunda mitad del año, 

transferencias corrientes un 13 % y cuentas especiales sin ejecución (ver imagen n.°6). 
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Imagen n.°6. Detalle de ejecución de egresos 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 En cuanto al superávit o déficit presupuestario, al 30 de junio, dado que se tuvo 

un ingreso real de ¢336.9 millones, se tiene un déficit de ingresos de ¢1.158.0 millones, para 

lo que resta del año. En cuanto a los egresos, el egreso real es por ¢373.2 millones, por lo que 

estaríamos cerrando en ¢1.122.0 millones de superávit de egresos. Esto nos da como resultado 

-¢36.3 millones (ver imagen n.°7). 

 
Imagen n.°7. Superávit/déficit presupuestario 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 En cuanto a la conciliación presupuestaria versus el estado de resultados, la 

venta de bienes y servicios, más la renta de activos financieros y los ajustes contables, nos da 

un total de ingresos de ¢426.3 millones (ver imagen n.°8). En cuanto a la conciliación, en la 

sección del gasto, se tienen ¢373.2 millones, menos los ajustes presupuestarios, que nos da un 

total de ¢450.6 millones, para un resultado, según el estado de resultados, de -¢24.2 millones, 

esto al 30 de junio de este año (ver imagen n.°9)”.  
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Imagen n.°8. Conciliación presupuesto – estado de resultados 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 
Imagen n.°9. Conciliación presupuesto – estado de resultados (2) 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Así las cosas, la señora Viviana Calderón detalla: “Acá, antes de pasar a los 

considerandos y a la solicitud de acuerdo, me gustaría saber si tienen alguna consulta”. 

 Por lo tanto, el señor Phillips expresa: “Compañeros, ¿consultas, aportes? 

Adelante, doña Viviana”. 

 Seguidamente, la señora Calderón indica: “Muchas gracias. Primero, que, de 

conformidad con las Normas Técnicas y sus reformas, se ha suministrado a la Contraloría 

General de la República, dentro los primeros 10 días hábiles, posteriores al vencimiento de 

cada mes, la información de la ejecución de las cuentas del presupuesto, tanto ingreso como 

egreso. Segundo, que se debe cumplir con lo establecido en el Sistema de Información 

Gerencial, por lo que se presenta el informe de evaluación presupuestaria, el SIG-23, y la 

ejecución de modificaciones presupuestarias, que corresponde al SIG-28 (ver imagen n.°10). 
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Imagen n.°10. Considerandos 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Se estaría solicitando dar por conocido el informe de ejecución, modificaciones 

presupuestarias, correspondientes al primer semestre de este año, para el Depósito Agrícola. 

Dar por conocido y aprobado el informe evaluación presupuestaria, del primer semestre, de 

esta sociedad, y encargar a la Gerencia la subsidiaria que proceda con el envío de la 

documentación que corresponde a la Contraloría General de la República. Por último, dar por 

atendido lo que corresponde al SIG-23 y al SIG-28 (ver imagen n.°11)”. 

 
Imagen n.°11. Propuesta de acuerdo 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 El señor Carlos Phillips dice: “Compañeros, ¿estaríamos de acuerdo? Yo nada 

más tengo una observación, en el título (del tema en la agenda de la sesión), de cuando vimos 

acá D.1, que dice, únicamente, atiende el SIG-28, y creo que habría que ponerle atiende el SIG- 

23 y SIG 28, nada más, que esto es para efectos del orden de la agenda, que estaba viendo aquí 

ahorita”. 

 La señora Viviana expresa: “Perfecto, muchas gracias, don Carlos”. 

 En ese sentido, don Carlos indica: “¿Estaríamos de acuerdo, compañeros?”. 

 Los señores directores, externan estar de acuerdo con lo propuesto. 

 De inmediato, se finaliza la telepresencia de la señora Viviana Calderón.  

 Después de considerar el asunto, 
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LA JUNTA ACUERDA: 

Considerando:  

Primero. Que, de conformidad con las Normas Técnicas sobre Presupuestos Públicos, N-1-

2012-DC-DFOE, y su reforma R-DC-73-2020, publicada en La Gaceta No.245, del 7 de 

octubre del 2020, en su norma 4.3.14, durante todo el periodo 2025, se ha suministrado a la 

Contraloría General de la República, dentro de los 10 días hábiles posteriores al vencimiento 

de cada mes, la información de la ejecución de las cuentas del presupuesto. 

Segundo. Que, se debe cumplir con lo establecido en el Sistema de Información Gerencial, por 

lo que se presenta el informe de evaluación presupuestaria, SIG-23; y ejecución y 

modificaciones presupuestarias, SIG-28. 

Se dispone:  

1.- Aprobar el informe de ejecución y modificaciones presupuestarias del Depósito 

Agrícola de Cartago, S.A., correspondiente al primer semestre del 2025, conforme al 

documento conocido en esta oportunidad y que forma parte de este acuerdo, copia del cual se 

conserva en el expediente digital de esta sesión. Lo anterior, según lo dispuesto en el Sistema 

de Información Gerencial, SIG-28. 

2.- Aprobar el informe de evaluación presupuestaria del Depósito Agrícola de 

Cartago, S.A., correspondiente al primer semestre del 2025, conforme al documento conocido 

en esta oportunidad y que forma parte de este acuerdo, copia del cual se conserva en el 

expediente digital de esta sesión. Lo anterior, según lo dispuesto en el Sistema de Información 

Gerencial, SIG-23. 

3.- Encargar a la Gerencia de la sociedad proceder con el envío de la documentación 

correspondiente, a la Contraloría General de la República (CGR), de conformidad con lo 

dispuesto en las Normas Técnicas de Presupuestos Públicos. 

ACUERDO FIRME 

ARTÍCULO V 

 En el capítulo de agenda denominado Asuntos Resolutivos, el señor Martín 

Vargas Santamaría presenta a consideración del directorio, el documento fechado 17 de julio 

del 2025, que contiene una propuesta de derogatoria normativa interna, debido al cambio del 

negocio de la sociedad. Copia de la información fue suministrada, oportunamente, a los 

miembros del directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

 Para la presentación de este tema, se incorpora, bajo la modalidad de 

telepresencia, la señora Stephany Calderón Chaves, jefe Administrativo a.i. 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Pasamos al punto D.2, 

propuesta de derogatoria normativa interna por cambio de negocio de la sociedad, es un asunto 

público, y nos lo presenta doña Stephany Calderón. Bienvenida, doña Stephany”. 

 Por lo anterior, la señora Stephany Calderón Chaves expresa “Sí, buenas 

tardes. Tal como lo expresó don Carlos, es un tema resolutivo, público y se trata de la 
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derogación de normativa por cambio del negocio. Cada dos años, por normativa, debemos 

revisar y actualizar la normativa. En este momento, el objetivo de mi informe es solicitar la 

aprobación para la eliminación de normativa, que ya está obsoleta (ver imagen n.°1).  

 
Imagen n.°1. Objetivo y Alcance 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Se trata de tres documentos, dos del Almacén Fiscal (Agrícola de Cartago, S.A., 

Alfiasa) y uno del Depósito (Agrícola de Cartago, S.A., Dacsa). En el caso del Depósito, 

tenemos la Política para el manejo de cuentas por cobrar. Esta política se hizo exclusivamente 

para regular todo el tema con clientes externos. El día de hoy, Dacsa mantiene un único cliente, 

que es el BCR, las tarifas, así como la forma en que se tramitan los cobros, todo está regulado 

por medio de las adendas (ver imagen n.°2). 

 En el caso del Almacén Fiscal tenemos dos normativas, la L-28-2022 y L-05-

2023, (en su orden) la Política de manejos para cuentas por cobrar y el Reglamento de fijación 

de tarifas. Estos documentos se crearon, exclusivamente, para regular la relación con los 

clientes de Almacén Fiscal, del servicio de almacenaje fiscal. Actualmente, Alfiasa mantiene 

un único cliente, que es el IMAS (Instituto Mixto de Ayuda Social), y todo el tema de cuentas 

por cobrar está regulado en el contrato, según consta en Sicop (Sistema Integrado de Compras 

Públicas). Entonces, estos tres documentos estarían hoy, obsoletos, no se utilizan ni serán 

aplicables en el futuro tampoco, por lo cual solicitamos esta derogatoria. 

 
Imagen n.°2. Documentos no vigentes 

Fuente: Gerencia de la sociedad 
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 Entonces, considerando lo que ustedes ven en pantalla (ver imagen n.°3), les 

consulto si tienen alguna pregunta, algún comentario o pasaríamos a lo que es la propuesta de 

acuerdo”. 

 
Imagen n.°3. Considerandos. Propuesta de acuerdo 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 En ese sentido, don Carlos Phillips externa: “Compañeros, ¿consultas? 

Adelante, doña Stephany”. 

 De seguido, la señora Stephany Calderón comenta: “La propuesta de acuerdo 

sería aprobar la eliminación de las normativas L-27-2022, L-28-2022 y L-05-2023. Asimismo, 

encargar al gestor de Riesgo, Continuidad del Negocio y Control Normativo para que gestione 

lo propio en el repositorio DocuBCR y realice la comunicación pertinente (en referencia a la 

imagen n.°3)”. 

 Para finalizar, dice don Carlos: “¿Estaríamos de acuerdo, compañeros?”. 

 Seguidamente, el señor Mynor Hernandez Hernández señala: “Don Carlos, 

hay un par de manos, incluyendo la mía”. 

 Sobre ello, expresa don Carlos Phillips: “Gracias, muy amable, don Mynor, 

estoy con problemas técnicos aquí”.  

 Responde don Mynor: “Sí, tal vez don Gilberth, que la levantó primero”. 

 Al respecto, el señor Gilberth Pérez Cordero dice: “Sí, buenas tardes, nada 

más una pequeña observación de forma, las políticas creo que están al revés, la 28 (L-28-2022) 

es la de Dacsa y la 27 (L-27-2022) es la de Alfiasa. Entonces, por aquello de alguna redacción 

en el acuerdo”. 

 Indica la señora Stephany Calderón: “Voy a verificarlo, entonces, y si tengo 

que corregirlo, corrijo la presentación y la circulo a la Secretaría (de Junta Directiva) para que 

sea sustituida”. 

 Por su parte, el señor Mynor Hernández: “Tal vez, don Carlos, de mi parte, 

nada más que como se está hablando de derogar una normativa, en los considerandos no se 

menciona la causa, sino que solo las responsabilidades. Recomendaría que se incorpore un 
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cuarto considerando, que indique la razón de la derogatoria, que es normativa obsoleta, que ya 

obviamente no tiene aplicada, que no se aplica en el futuro, pero para que quede en el 

considerando también”. 

 Responde don Carlos: “Perfecto”. 

 Sobre ello, expresa la señora Calderón: “De acuerdo, tomo nota”. 

 Interviene la señora María Eugenia Zeledón Porras para señalar: “Don Carlos, 

perdón, discúlpeme, tal vez en la línea de lo que señala don Mynor, y ahí sería importante, 

porque aquí, ciertamente los servicios que se van a brindar al Banco están definidos dentro de 

ese contrato. Entonces, que eso sea parte de las aclaraciones que está sugiriendo don Mynor, 

para que un elemento asociado a tarifas o acuerdos, sobre manejo inclusive de cuentas por 

cobrar entre la subsidiaria y el Banco, van a quedar definidas dentro de ese contrato. Entonces, 

ese va a ser el elemento que va a contener esos aspectos, que hoy pareciera que la norma no lo 

amerita, pero que sí van a estar definidos. No es que eso se está desapareciendo, para que eso 

quede ahí referido en lo que está señalando don Mynor”. 

 Expresa el señor Phillips: “Perfecto. ¿Estaríamos de acuerdo, compañeros?”. 

 Responde la señora Evelyn Aguilar Corrales: “De acuerdo, y con las 

observaciones indicadas por doña María Eugenia y Don Mynor”. 

 Agrega el señor Philips: “Y de don Gilbert, también de la revisión”. 

 Los señores directores se muestran de acuerdo con lo propuesto. 

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

Considerando:  

Primero. Que, es responsabilidad de la administración mantener la normativa de la sociedad 

actualizada, para lo cual se deben actualizar los documentos cada dos años. 

Segundo. Que, de acuerdo con la revisión de la normativa, se identificó la no vigencia de 

algunos documentos, debido a los cambios en el giro del negocio de la sociedad. 

Tercero. Que, corresponde a la Junta Directiva la potestad de aprobar o eliminar políticas y 

reglamentos. 

Cuarto. Que, lo normado en los documentos L-27-2022, L-28-2022 y L-05-2023 aplicaba a 

líneas de negocio de las sociedades que fueron cerradas y dado el giro de negocio actual no se 

tiene más clientes que el Instituto Mixto de Ayuda Social y el BCR, por lo cual la normativa 

ya no será aplicable. 

Quinto. Que, lo referente a cuentas por cobrar al IMAS está regulado en el contrato, 2023PX-

000005-0005300001, denominado Contrato entre entes de derecho público, para los servicios 

de administración de bodegas, servicio de transportes logísticos y recaudación de ventas para 

tiendas del IMAS y para el BCR, según lo dispuesto en el contrato suscrito para la prestación 

de servicios y sus adendas. 
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Se dispone:  

1.- Derogar la Política para el manejo de cuentas por cobrar en el Depósito 

Agrícola de Cartago, S.A., debido al cambio del negocio de la sociedad, conforme al 

documento conocido en esta oportunidad y que forma parte de este acuerdo, copia del cual se 

conserva en el expediente digital de esta sesión. 

2.- Aprobar que, en la sesión del Almacén Fiscal Agrícola de Cartago, se derogue 

la normativa interna que se detalla a continuación, debido al cambio del negocio de la sociedad, 

conforme al documento conocido en esta oportunidad y que forma parte de este acuerdo, copia 

del cual se conserva en el expediente digital de esta sesión: 

✓ Política para el manejo de cuentas por cobrar en el Almacén Fiscal Agrícola de 

Cartago, S.A. 

✓ Reglamento para la fijación de tarifas del Almacén Fiscal Agrícola de Cartago, S.A. 

3.- Encargar a la Gerencia de la sociedad gestionar ante la Unidad de Normativa 

Administrativa lo que corresponda, a fin de atender lo dispuesto en los puntos 1 y 2, anteriores. 

ARTÍCULO VI 

 En el capítulo de agenda denominado Asuntos Resolutivos, el señor Martín 

Vargas Santamaría presenta a consideración del directorio, el documento fechado 17 de julio 

del 2025, que contiene la propuesta de plan de trabajo de las categorías de sostenibilidad de 

BCR Logística (Depósito Agrícola de Cartago, S.A. y Almacén Fiscal Agrícola de Cartago, 

S.A.), para el periodo 2025 – 2026. Copia de la información fue suministrada, oportunamente, 

a los miembros del directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

 Para la presentación de este tema, continúa participando, bajo la modalidad de 

telepresencia, la señora Stephany Calderón Chaves, jefe Administrativo a.i. 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Pasamos al punto D.3, 

propuesta del plan de trabajo de categorías de sostenibilidad de BCR Logística, 2025-2026, es 

un tema público y también nos lo presenta, doña Stephany”. 

 Por lo tanto, la señora Stephany Calderón Chaves detalla: “Efectivamente, les 

voy a presentar el plan de trabajo de categorías de sostenibilidad, 2025-2026, es un tema 

público – resolutivo. El objetivo de este informe es obtener la aprobación por parte de la Junta 

Directiva sobre este plan (ver imagen n.°1). 

 
Imagen n.°1. Objetivo y Alcance 

Fuente: Gerencia de la sociedad 
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 Al respecto, les comento que a finales del año pasado se realizó la 

autoevaluación, para conocer el nivel de madurez en cada una de las categorías de 

sostenibilidad. Son 10 categorías, de esas 10 categorías nos aplican únicamente nueve, hay una 

que está muy enfocada a clientes, a diversificación de cartera y, por el giro de nuestro negocio, 

no nos es aplicable. En esa línea base, como ustedes pueden observar, en la mayoría de las 

categorías tenemos un nivel de madurez inicial, únicamente en tres categorías estamos en nivel 

emergente (ver imagen n.°2). 

 Entonces, la idea de este plan es durante el 2025 elevar la madurez de cuatro 

categorías y para el 2026, trabajar las otras cinco. Dicho sea de paso, mucho de lo que está en 

el plan, por no decir que todo, tal vez algunos puntos específicos de cada negocio, lo trabajamos 

individual, pero todo está alineado, todo lo estamos trabajando con la Gerencia de (Área de) 

Sostenibilidad y con (Oficina de Estrategia y) Gobierno Corporativo. La idea es que todo el 

Conglomerado (Financiero BCR) vaya por la misma línea. 

 
Imagen n.°2. Categorías de Sostenibilidad. Nivel de madurez 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Siendo así, entonces, para las categorías de liderazgo y de visión, lo que nos está 

haciendo falta es la aprobación de este plan y la inclusión de avances, que es lo que pide la 

herramienta que se controle. Para el caso de negocios, lo que vamos a hacer es incorporar los 

beneficios sostenibles en los contratos administrativos que ya tenemos y en los que vienen (ver 

imagen n.°3).  

 Para la categoría de iniciativas, hablamos de fomentar programas de igualdad, 

de inclusión de personas con discapacidad, programa de educación financiera, reportar 

mensualmente el consumo de algunos indicadores ambientales, como el consumo de luz, de 

agua y de combustible. Todo este tipo de cositas son las que vamos a trabajar en esta categoría 

de iniciativas, además de actualizar disposiciones como la de Contratación Administrativa. 

Claramente, vuelvo y les repito, mucho de esto lo vamos a trabajar a nivel Conglomerado. 
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Imagen n.°3. Categorías de Sostenibilidad. Plan de trabajo 2025-2026 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 En la categoría de objetivos, nuevamente, lo que habíamos hablado, la 

aprobación de este plan, el seguimiento, para los stakeholders, tenemos envío de boletines 

trimestrales con información del avance en las categorías de madurez, de sostenibilidad, la 

incorporación de los beneficios en Contratación Administrativa. Para los inversionistas, vamos 

a integrar en la rendición de cuentas, el cumplimiento de este plan y el cumplimiento de las 

categorías. En lo que es gobierno y organización, por la estructura de muchas de las 

subsidiarias, inclusive nosotros, no tenemos un área de sostenibilidad; sin embargo, el Banco 

de Costa Rica, por medio de la Gerencia de Sostenibilidad, va a brindar esa guía transversal. 

 Además, vamos a realizar reuniones trimestrales con todo el personal para 

mantenerlos informados de todo el avance en lo que es ASG (Ambiental, Social y de 

Gobernanza), no solo informados, sino también para ir creando esa cultura, fortaleciéndola, la 

que de por sí, ya viene desde el Banco. En lo que es incentivos y entrenamiento, tenemos la 

participación en el programa Go BCR y, además, el programa de formación en sostenibilidad 

(ver imagen n.°4).  

 
Imagen n.°4. Categorías de Sostenibilidad. Plan de trabajo 2025-2026 (2) 

Fuente: Gerencia de la sociedad 
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 Tenemos aquí algunos apartados que no aplican a BCR Logística y se los dejé 

aquí, como para que lo tengamos como referencia (ver imagen n.°5). En realidad, todo lo que 

no nos aplica, viene producto de nuestra línea de negocio, que es tan particular, que es 

únicamente hacia el Banco y no abierta al público en general. 

 
Imagen n.°5. Categorías de Sostenibilidad. Plan de trabajo 2025-2026. No aplican a BCR Logística 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Nuevamente, considerando lo que ven en pantalla (ver imagen n.°6), les 

consulto si tienen algún comentario o pasaríamos a la propuesta de acuerdo”. 

 
Imagen n.°6. Considerandos. Propuesta de acuerdo 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Añade la señora Calderón: “Me parece que no hay comentarios. Entonces, la 

propuesta de acuerdo sería dar por conocido y aprobar el plan de trabajo de categorías de 

sostenibilidad de BCR Logística, Depósito y Almacén Fiscal, para el 2025 y 2026”. 

 Interviene el señor Mynor Hernández Hernández: “Doña Stephany, un 

momento, que Don Carlos tiene problemas técnicos”. 

 Una vez solventados los problemas de comunicación, dice don Carlos Phillips: 

“Es que estaba hablando y se me hizo un enredo con esto que estoy teniendo acá. Doña 

Stephany, no sé si pudiéramos devolvernos un par de láminas, por favor. Aquí, donde hablamos 

de todas estas iniciativas (en referencia a la imagen n.°3) y veía en algunas que, por la 

naturaleza nuestra, no podemos tener a nadie y tenemos fechas que hay que cumplir, todos estos 

temas de sostenibilidad son un montón de cositas. Estas fechas que las hemos puesto acá ¿han 

sido porque las hemos nosotros mismos puesto o hemos tenido una revisión, sabiendo que no 
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solo estamos en esto? Porque, lo que no me gustaría es que pongamos un cuadro de trabajo que 

después tengamos que estar cambiando fechas. Es lo que quisiera saber”. 

 Para atender la consulta, la señora Stephany Calderón señala: “Sí, señor, todo 

el plan se trabajó en conjunto con la Gerencia de (Área) Sostenibilidad. De hecho, cada una, 

aquí, no los incluí en la presentación para no hacerla muy cansada visualmente, pero cada una 

de estas actividades tiene un entregable claramente definido y en función de esos entregables, 

nosotros medimos los tiempos, los validamos con los equipos de trabajo. Además, lo validamos 

con la Gerencia de Sostenibilidad.  

 Entonces, sí, es un plan muy bien trabajado y que esperamos no tener ningún 

problema con fechas, la mayoría de lo que aquí viene depende de nosotros. Las fechas se nos 

complican un poquito cuando dependemos de terceros, pero me parece que no vamos a tener 

ningún problema con este plan. Está validado, también se vio con la Subgerencia de Negocios, 

el plan de todo el Conglomerado (Financiero BCR). Entonces, sí, don Carlos, está, diría yo, 

que bastante bien revisado”. 

 De seguido, la señora Evelyn Aguilar Corrales interviene: “Don Carlos. Nada 

más, me llama la atención el último punto de la actualización de las disposiciones de 

Contratación Administrativa (en referencia a la imagen n.°4), esto básicamente dentro de la 

cadena de valores, son proveedores, prácticamente, ahí me parece que es 2026. ¿No es muy 

largo, 2026?”. 

 En ese sentido, don Stephany Calderón externa: “Sí, es largo, lo que pasa es 

que el proceso de actualización de normativa del Conglomerado es complejo. La Gerencia de 

Sostenibilidad propone algunos puntos que deben ser incluidos en la normativa, los revisamos 

todas las subsidiarias, los revisa la gente del Banco, los revisan las áreas de normativa, tenemos 

que ir a las juntas directivas. Entonces, es, por experiencia, un proceso largo y lento, entonces, 

no podríamos comprometernos a hacerlo en una fecha antes de finalizar el 2026. Generalmente, 

ha habido normativas que, por experiencia, han tardado dos años en revisión”. 

 Por lo tanto, la señora Aguilar señala: “Bueno, sí, es la única observación que 

tengo, gracias”. 

 Para finalizar, dice don Carlos Phillips: “¿Alguna otra consulta? Si no, 

pasaríamos al acuerdo, doña Stephany”. 

 Así las cosas, doña Stephany Calderón detalla: “Entonces, la propuesta de 

acuerdo: dar por conocido y aprobar el plan de trabajo de categorías de sostenibilidad, BCR 

Logística, Depósito y Almacén Fiscal, para el periodo 2025 – 2026”. 

 Termina diciendo el señor Phillips: “¿Estaríamos de acuerdo, compañeros?”. 

 Los señores directores se muestran de acuerdo con lo propuesto. 

 De inmediato, se finaliza la telepresencia de la señora Stephany Calderón. 

 Después de considerar el asunto, 
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LA JUNTA ACUERDA: 

Considerando:  

Primero. Que, el plan de trabajo de las categorías de sostenibilidad de BCR Logística, 2025 – 

2026, fue elaborado en conjunto con la Gerencia de Sostenibilidad y Gobierno Corporativo del 

BCR y cuenta con la validación de la Subgerencia de Negocios. 

Segundo. Que, el seguimiento del plan de trabajo de las categorías de sostenibilidad de BCR 

Logística, 2025 – 2026, se hará de forma trimestral, cuando se presenten los avances del plan 

estratégico, en el cuarto objetivo, sea Impulsar el desarrollo del país y la sostenibilidad. 

Se dispone:  

 Aprobar el plan de trabajo de las categorías de sostenibilidad de BCR Logística 

(Depósito Agrícola de Cartago, S.A. y Almacén Fiscal Agrícola de Cartago, S.A.), 2025 – 2026, 

conforme al documento conocido en esta oportunidad y que forma parte de este acuerdo, copia 

del cual se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

ARTÍCULO VII 

 En el capítulo de agenda denominado Asuntos Resolutivos, participa, vía 

telepresencia, la señora Kattia Sánchez Cháves, gestora de Estrategia y Gobierno 

Corporativo, de la Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo BCR, para presentar a 

consideración del directorio, el documento fechado 11 de junio del 2025, que contiene la 

propuesta del perfil del puesto de fiscales que integran las juntas directivas de las subsidiarias 

del Conglomerado Financiero BCR, así como el instrumento de evaluación para dicho puesto 

y el formato del informe de la fiscalía.  

 Lo anterior, en atención de lo dispuesto por la Junta Directiva General del BCR, 

en sesión 30-25, artículo VIII, celebrada el 23 de junio del 2025. Copia de la información fue 

suministrada, oportunamente, a los miembros del directorio y copia se conserva en el 

expediente digital de esta sesión. 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Pasamos a la Oficina de 

Estrategia y Gobierno Corporativo, el punto D.4, propuesta del perfil de instrumento evaluación 

individual y formato de informe de los fiscales, esto es un tema confidencial y nos acompañan 

don Gabriel Venegas [sic] y doña Kattia Sánchez. Bienvenidos, a ambos”. 

 Dice la señora Kattia Sánchez Chaves: “Buenas tardes, un gusto saludarlos”. 

 Responde don Carlos Phillips: “Igualmente, doña Kattia”. 

 Agrega la señora Sánchez: “Don Carlos, quería pedirle la autorización para 

cambiar la presentación, que se le hicieron pequeños ajustitos”. 

 En ese sentido, don Carlos Phillips externa: “Perfecto, no hay problema”. 

 De seguido, la señora Kattia Sánchez comenta: “Gracias. Buenas tardes, a 

todos, un gusto saludarlos. Hoy les traemos la propuesta del perfil, el instrumento de evaluación 

individual y el formato del informe de los fiscales. Este tema atiende un pendiente de Junta 
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Directiva (General del BCR) y un pendiente de BCR SAFI (Junta Directiva de BCR Sociedad 

Administradora de Fondos de Inversión S.A.), y ya fue presentado en Junta Directiva General. 

 En pantalla (ver imagen n.°1), ustedes tienen los antecedentes, y es importante 

indicar que para este tema se trabajó en conjunto con (Gerencia Corporativa de) Capital 

Humano y, además, se tomó de insumo las recomendaciones dadas tanto por directores de la 

Junta Directiva, por fiscales, por el gerente corporativo jurídico y por la asesora (jurídica) de la 

Junta Directiva. 

 
Imagen n.°1. Antecedentes 

Fuente: Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo BCR 

 El objetivo, es presentar y solicitar la aprobación de la propuesta del perfil de 

los fiscales, del instrumento de evaluación individual y del formato del informe que deben 

presentar los fiscales de las subsidiarias en la junta directiva correspondiente y aplica para todas 

las subsidiarias que tienen la figura del fiscal, no incluye Bicsa (Banco Internacional de Costa 

Rica) (ver imagen n.°2). 

 
Imagen n.°2. Objetivos y alcance 

Fuente: Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo BCR 

 En el perfil tenemos que, bueno, se amplió lo que es el tema de las carreras, se 

establecieron cinco años de experiencia en el ejercicio de la profesión o en puestos de alta 

gerencia y el propósito es fiscalizar la estructura del control interno de la sociedad, teniendo 
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acceso a los insumos de documentación, información requerida, con la finalidad de vigilar el 

adecuado funcionamiento de la sociedad (ver imagen n.°3). 

 
Imagen n.°3. Perfil del puesto 

Fuente: Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo BCR 

 Estas son las funciones que se establecen en el perfil del puesto (ver imagen 

n.°4), que básicamente recogen todas las recomendaciones que nos dieron y están alineadas al 

Código de Comercio.  

 
Imagen n.°4. Funciones perfil del puesto 

Fuente: Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo BCR 

 En cuanto a la propuesta de evaluación, lo que se hizo fue un ajuste en lo que es 

la retrospectiva personal, cuyo peso es un 30 %, y en la parte de la evaluación de los miembros 

de la junta directiva, el peso es un 70 %. Básicamente, las preguntas de los directores versan 

sobre la participación del fiscal en las sesiones y las preguntas de los fiscales están alineadas al 

perfil del puesto y al Código de Comercio (ver imagen n.°5). 
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Imagen n.°5. Propuesta del instrumento de evaluación 

Fuente: Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo BCR 

 En cuanto a la propuesta del formato del informe de los fiscales, esta propuesta 

es, básicamente, para estandarizar la forma de presentación de los fiscales en las subsidiarias, 

para que se haga de la misma forma en todas las subsidiarias y se tomó como insumo las 

funciones que se detallan en el perfil del puesto, el informe elaborado por el fiscal de BCR 

SAFI y el protocolo para la presentación de temas en los órganos colegiados que hemos estado 

desarrollando (ver imagen n.°6). Hasta aquí, no sé si tienen alguna consulta, para pasar a los 

acuerdos”. 

 
Imagen n.°6. Propuesta de formato para informe de los fiscales 

Fuente: Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo BCR 

 Por tanto, don Carlos Phillips indica: “Compañeros, ¿consultas? Adelante, 

doña Kattia”. 

 Así las cosas, la señora Kattia Sánchez dice: “Gracias. Como propuesta de 

acuerdo tenemos dar por conocido y aprobar la propuesta del perfil del puesto del fiscal, que 

ha sido construido por la Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo, en conjunto con la 

Gerencia Corporativa Capital Humano, así como el instrumento de evaluación para los fiscales 

que integran la Junta Directiva de la subsidiaria. También, aprobar la propuesta del formato del 

informe que deben presentar los fiscales, semestralmente, ante el órgano de dirección 

correspondiente. Sí, queríamos pedir el favor, si podíamos ponerlo en firme, para poder 

reunirnos con los fiscales y entregarles los insumos correspondientes (ver imagen n.°7)”. 
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Imagen n.°7. Propuesta de acuerdos 

Fuente: Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo BCR 

 A su vez, dice don Carlos: “Compañeros, ¿estaríamos de acuerdo, con declarar 

tal como lo presentó doña Kattia, declarar confidencial el tema y que sea acuerdo en firme? De 

acuerdo, muchas gracias, doña Kattia”. 

 Los señores directores se muestran de acuerdo con lo propuesto. 

 De inmediato, se finaliza la telepresencia de la señora Kattia Sánchez. 

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

Considerando:  

Primero. Que, en atención al acuerdo tomado por la Junta Directiva General del BCR, en 

sesión 22-24, artículo XI, del 13 de mayo del 2024, se realiza el ajuste al perfil e instrumento 

de evaluación de los fiscales, utilizando como insumo lo establecido en el Código de Comercio, 

el perfil del puesto y las recomendaciones dadas por los fiscales, directores, asesor legal de la 

Junta Directiva General y el gerente corporativo jurídico. 

Segundo. Que, el perfil e instrumento de evaluación han sido conocidos por diferentes partes 

interesadas que participan en las juntas directivas del Conglomerado Financiero BCR. 

Tercero. Que, el perfil ha sido construido en equipo con la Gerencia Corporativa de Capital 

Humano para integrar las mejores prácticas. 

Cuarto. Que, en el acuerdo Conassif 4-16, Reglamento sobre Gobierno Corporativo, artículo 

45, se establece la responsabilidad del órgano de dirección de la contralora de:  

Ejercer una vigilancia adecuada de las entidades individuales, al tiempo que respeta su 

independencia en relación con las responsabilidades jurídicas y de gobierno que puedan 

corresponder al órgano de dirección de éstas. 

Quinto. Que, se atiende acuerdo tomado por la Junta Directiva de BCR Sociedad 

Administradora de Fondos de Inversión S.A., en sesión 06-25, artículo III, del 11 de marzo del 

2025, en cuanto a generar una propuesta del informe que deben presentar los fiscales. 

Sexto. Que, el tema fue conocido por el Comité Corporativo de Nominaciones y 

Remuneraciones, el 5 de junio de 2025, estando de acuerdo con la propuesta, por lo que se 

recomendó que se eleve a aprobación de la Junta Directiva General. 

Séptimo. Que, el tema fue conocido y aprobado en la Junta Directiva General de BCR, en 

sesión 30-25, artículo VIII, celebrada el 23 de junio del 2025, donde se dispuso:  
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Encargar a la Oficina de Estrategia y Gobierno Corporativo para que, en un plazo máximo de 40 

días hábiles, haga del conocimiento de las Juntas Directivas de las subsidiarias del Conglomerado 

Financiero BCR, para su ratificación, la propuesta del perfil de puesto, del instrumento de 

evaluación y del formato del informe de fiscales aprobados. 

Se dispone:  

1.- Aprobar el perfil del puesto de fiscal, así como el instrumento de evaluación 

para dicho puesto y el formato del informe de la fiscalía, para los fiscales que integran las juntas 

directivas de las subsidiarias del Conglomerado Financiero BCR. Lo anterior, conforme al 

documento conocido en esta oportunidad y que forma parte de este acuerdo, copia del cual se 

conserva en el expediente digital de esta sesión. 

2.- Encargar a la Secretaría de la Junta Directiva remitir a la Gerencia de la 

sociedad, el perfil del puesto de fiscal, así como, el instrumento de evaluación y el formato del 

informe para los fiscales que integran las juntas directivas de las subsidiarias del Conglomerado 

Financiero BCR, aprobado en el punto 1, anterior. 

ACUERDO FIRME 

ARTÍCULO VIII 

 Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, así como la documentación de 

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con gestión de riesgo y de uso restringido, 

de conformidad con lo establecido en el artículo 273 de la Ley General de la Administración 

Pública, en relación con las disposiciones de la Ley de Información No Divulgada (7975, del 4 

de enero del 2000). 

ARTÍCULO IX 

 Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, así como la documentación de 

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con gestión de riesgo y de uso restringido, 

de conformidad con lo establecido en el artículo 273 de la Ley General de la Administración 

Pública, en relación con las disposiciones de la Ley de Información No Divulgada (7975, del 4 

de enero del 2000). 

ARTÍCULO X 

 Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, así como la documentación de 

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos, auditoría, gestión 

de riesgo y de uso restringido, de conformidad con lo establecido en el artículo 273 de la Ley 

General de la Administración Pública, en relación con las disposiciones de la Ley de 

Información No Divulgada (7975, del 4 de enero del 2000).  

ARTÍCULO XI 

 En el capítulo de agenda denominado Asuntos Informativos, el señor Martín 

Vargas Santamaría presenta a conocimiento del directorio, el documento fechado 17 de julio 

del 2025, que contiene el informe de resolución a las gestiones para devolución de inmuebles 

alquilados y solicitud de ajuste en monto de alquiler de las instalaciones donde opera BCR 

Logística (Depósito Agrícola de Cartago, S.A. y Almacén Fiscal Agrícola de Cartago, S.A.). 

lo anterior, en atención de lo dispuesto en la sesión 06-25, artículo XIV, celebrada el 22 de 
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mayo del 2025. Copia de la información fue suministrada, oportunamente, a los miembros del 

directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Pasamos al punto de la 

Gerencia de la sociedad, el punto E.3, informe resolución sobre gestión para la devolución de 

inmuebles alquilados y solicitud de ajuste en monto. Es un tema público, nos lo presenta don 

Martín Vargas. Adelante, don Martín”. 

 Por lo tanto, el señor Martín Vargas Santamaría expresa: “Buenas tardes. Los 

antecedentes son los que se muestran en este momento en la pantalla (ver imagen n.°1). El 

objetivo y el alcance lo presentamos a continuación (ver imagen n.°2).  

 
Imagen n.°1. Antecedentes 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 
Imagen n.°2. Objetivo y alcance 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Procedo a explicar la presentación. Anteriormente, la subsidiaria pagaba un 

monto de alquiler, cuando tenía el servicio de almacenaje fiscal, de ¢12.800.000.0. Debido a la 

gestión del cambio de negocio, se logró de negociar a un 25 % del monto de alquiler, el cual 

queda en ¢3.200.000.0. Posteriormente, entre otras iniciativas que nos propuso la Junta 

Directiva, era encontrar más mecanismos para poder, no solo hacer la devolución de aquellas 

áreas que no estamos utilizando, sino también de hacer ahorros significativos para que 

pudiéramos contrarrestar los números negativos que habíamos presentado en la primera etapa 

del año. 
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 Entonces, en el mes de abril, se solicita el avalúo del terreno, el cual se especifica 

que queremos el área de oficinas y un espacio de 200 m2 de bodega, que son los que se van a 

utilizar para almacenar las mercancías del IMAS (Instituto Mixto de Ayuda Social), del 

proyecto que tenemos actualmente con Alfiasa (Almacén Fiscal Agrícola de Cartago, S.A.) y 

el Banco. La Gerencia Corporativa Operaciones, en este caso nos colaboró y quedó el monto 

de alquiler en ¢1.505.956,23, el monto de alquiler mensual. Ese es el monto que se está pagando 

a partir de este mes (ver imagen n.°3). Abro espacio para preguntas”. 

 
Imagen n.°3. Solicitud y resolución 

Fuente: Gerencia de la sociedad 

 Al respecto, el señor Carlos Phillips dice: “Compañeros, ¿alguna consulta? De 

mi parte, yo quisiera darle las gracias a don Martín y al equipo por el trabajo realizado en buscar 

estos ahorros. Como lo vimos, pasamos de ¢12.0 millones a ¢1.5 millones, y eso ayuda 

definitivamente en los números. Parte del giro del negocio, pero había que hacer la gestión. 

Adelante, don Martín, gracias”. 

 Asimismo, el señor Martín Vargas indica: “Muchas gracias. Quiero externar 

este agradecimiento también a don Mynor (Hernández Hernández), (en calidad de) que es el 

gerente (Corporativo) de Operaciones, que nos colaboró para darnos respuesta en el pronto 

tiempo. Los considerandos (ver imagen n°4) y como solicitud de acuerdo presento: dar por 

conocida la resolución a la solicitud realizada por la administración, de oficio GG-003-2025, 

fechado 29 de abril del 2025, referente a la devolución del área de bodega y la solicitud de 

ajuste del monto de arrendamiento, el cual queda establecido en ¢1.505.956.23”. 

 
Imagen n.°4. Considerando. Solicitud de acuerdos 

Fuente: Gerencia de la sociedad 
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 Sobre ello, indica el señor Phillips: “Daríamos, entonces, por conocido. 

¿Estamos de acuerdo?”. 

 Los señores directores se muestran de acuerdo con lo propuesto. 

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

Considerando: Que, la Junta Directiva, en sesión 06-25, artículo XIV, celebrada el 22 de mayo 

del 2025, encargó a la Gerencia de la sociedad mantener informado al directorio, sobre la 

resolución de la solicitud planteada a la administración del BCR, respecto al alquiler de 

instalaciones donde opera BCR Logística. 

Se dispone:  

 Dar por conocida la resolución a las gestiones llevadas a cabo por la Gerencia 

de la sociedad, mediante oficio GG-003-2025, para la devolución de inmuebles alquilados y 

solicitud de ajuste en monto de alquiler de las instalaciones donde opera BCR Logística 

(Depósito Agrícola de Cartago, S.A. y Almacén Fiscal Agrícola de Cartago, S.A.), conforme 

al documento conocido en esta oportunidad y que forma parte de este acuerdo, copia del cual 

se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

ARTÍCULO XII 

 Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, así como la documentación de 

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido, 

de conformidad con lo establecido en el artículo 273 de la Ley General de la Administración 

Pública, en relación con las disposiciones de la Ley de Información No Divulgada (7975, del 4 

de enero del 2000). 

ARTÍCULO XIII 

 En el capítulo de agenda denominado Asuntos Informativos, el señor Martín 

Vargas Santamaría presenta a conocimiento del directorio, el documento fechado 14 de 

febrero del 2025, que contiene el informe sobre los procesos de contratación administrativa del 

Depósito Agrícola de Cartago, S.A., correspondiente al segundo semestre del 2024. Lo anterior, 

en cumplimiento del Sistema de Información Gerencial, SIG-24. 

 Copia de la información fue suministrada, oportunamente, a los miembros del 

directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

 Para la presentación de este tema se cuenta con la participación, por medio de 

la modalidad de telepresencia, de la señora Viviana Calderón Quesada, contadora general. 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Pasamos al punto E.5, 

que es el informe sobre los procesos de contratación administrativa, el primer semestre del 

2025. Atiende el SIG-24 (Sistema de Información Gerencial). Es un tema público, nos lo 

presenta, don Martín”. 
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 Seguidamente, el señor Martín Vargas Santamaría externa: “Muchas gracias. 

Como observaciones, el Depósito Agrícola de Cartago y el Almacén Fiscal Agrícola de Cartago 

no promovieron procedimientos de compras públicas durante el periodo 2025. Por lo tanto, voy 

directo a la propuesta de acuerdo. ¿No hay consultas?”. 

 Al respecto, don Carlos Phillips indica: “Compañeros, ¿consultas? Adelante, 

don Martín”. 

 Seguidamente el señor Vargas detalla: “Se solicita a la Junta Directiva dar por 

atendido el SIG-24, sobre los procesos de contratación administrativa”.  

 Termina diciendo el señor Phillips: “¿Estaríamos de acuerdo, compañeros? De 

acuerdo”. 

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

Considerando:  

Primero. Que, se debe presentar a conocimiento de la Junta Directiva del Depósito Agrícola 

de Cartago S.A. los procesos de contratación administrativa promovidos por la subsidiaria en 

atención del Sistema de Información Gerencial, SIG-24. 

Segundo. Que, es deber del órgano director vigilar e informar al público sobre proyectos 

estratégicos, inversiones significativas, adquisiciones, ventas u otras disminuciones 

patrimoniales relevantes, en atención a lo dispuesto en la Directriz MP-099, artículo 4; acuerdo 

Conassif 4-16, artículo 43; y Directriz MP-102, artículo 8. 

Se dispone: 

 Dar por conocido el informe sobre los procesos de contratación administrativa 

promovidos por el Depósito Agrícola de Cartago, S.A., para el primer semestre del 2025, 

conforme al documento conocido en esta oportunidad y que forma parte de este acuerdo, copia 

del cual se conserva en el expediente digital de esta sesión. Lo anterior, en cumplimiento del 

Sistema de Información Gerencial, SIG-24. 

ARTÍCULO XIV 

 Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, así como la documentación de 

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido, 

de conformidad con lo establecido en el artículo 273 de la Ley General de la Administración 

Pública, en relación con las disposiciones de la Ley de Información No Divulgada (7975, del 4 

de enero del 2000). 

ARTÍCULO XV 

 Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, así como la documentación de 

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido, 

de conformidad con lo establecido en el artículo 273 de la Ley General de la Administración 

Pública, en relación con las disposiciones de la Ley de Información No Divulgada (7975, del 4 

de enero del 2000). 
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ARTÍCULO XVI 

 En el capítulo de agenda denominado Asuntos Informativos, el señor Martín 

Vargas Santamaría presenta a conocimiento del directorio, el documento fechado 12 de junio 

del 2025, que contiene la información financiera de BCR Logística (Depósito Agrícola de 

Cartago S.A., y subsidiaria, Almacén Fiscal Agrícola de Cartago S.A.), con corte al 30 de junio 

del 2025. Lo anterior, según lo dispuesto en el Sistema de Información Gerencial, SIG-32. 

 Para la presentación de este tema, continúa participando, bajo la modalidad de 

telepresencia, la señora Miriam Viviana Calderón Quesada, contadora general.  

 Copia de la información fue suministrada, oportunamente, a los miembros del 

directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

 Al respecto, la señora Miriam Viviana Calderón Quesada realizó una 

pormenorizada presentación del tema, en el artículo inmediato anterior, y para efectos de 

publicación, presenta la siguiente información: 

Estado de Balance General Consolidado 

Depósito Agrícola de Cartago y Subsidiaria 

Al 30 de junio 2025 

(en miles de colones) 
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Estado de Resultados Mensual Consolidado 

Depósito Agrícola de Cartago S.A. y Subsidiaria 

Al 30 de junio 2025 

(en miles de colones) 

 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Adicionalmente (a lo 

conocido en el artículo XV, anterior), estaríamos dando por conocida la información financiera, 

al corte 30 de junio, y atiende el SIG-32, también de esta otra parte. ¿Estaríamos de acuerdo?”. 

 Los señores directores se muestran de acuerdo con lo propuesto. 

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

Considerando:  

Primero. Que, la información se presenta en cumplimiento de lo establecido en el Sistema de 

Información Gerencial, SIG-32, Situación Financiera. 

Segundo. Que, la información se presenta en cumplimiento de la función ‘Aprobar los estados 

financieros anuales y exige una revisión periódica de los mismos, como responsables de la 

información contable y financiera’, según lo dispuesto en la Directriz MP-039, artículo 8 y 

Directriz MP-099, artículo 4. 

Se dispone:  

 Dar por conocida la información financiera de BCR Logística (Depósito 

Agrícola de Cartago S.A., y subsidiaria, Almacén Fiscal Agrícola de Cartago S.A.), con corte 

al 30 de junio del 2025. Lo anterior, en atención al Sistema de Información Gerencial, SIG-32. 

ARTÍCULO XVII 

 En el capítulo de agenda denominado Asuntos Informativos, el señor Martín 

Vargas Santamaría somete a consideración del directorio, el documento fechado 17 de julio 

del 2025, en acatamiento de lo dispuesto en el Reglamento sobre Gobierno Corporativo 
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aplicable a los sujetos fiscalizados por la Sugef, Sugeval, Sugese y Supen, promulgado por el 

Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (Conassif), los estados financieros, 

intermedios, sin auditar, del Depósito Agrícola de Cartago, S.A. (Dacsa), y su subsidiaria, 

Almacén Fiscal Agrícola de Cartago S.A. (Alfiasa), al 30 de junio del 2025, así como la opinión 

emitida por la Auditoría Interna de la sociedad, sobre la revisión de los estados financieros 

internos anuales, sin auditar. 

 Para la presentación de este tema, continúa participando, bajo la modalidad de 

telepresencia, la señora Miriam Viviana Calderón Quesada, contadora general. 

 Copia de la información fue suministrada, oportunamente, a los miembros del 

directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Pasamos al siguiente 

punto, que es: estados financieros, intermedios refrendados, sin auditar, al 30 de junio del 2025. 

Es un tema público y nos lo presenta don Martín. Adelante, don Martín”. 

 Al respecto, aclara el señor Martín Vargas Santamaría: “No, disculpen, este 

presenta también la señorita Calderón”. 

 Por lo tanto, don Carlos indica: “Bueno, adelante, doña Viviana, nuevamente”. 

 Así las cosas, la señora Viviana Calderón Quesada expresa: “Perfecto, gracias. 

Sí, los estados financieros intermedios refrendados, sin auditar, al 30 de junio del 2025 

corresponden a los ya expuestos en esta sesión (en el artículo XV). Fueron refrendados por 

nuestro auditor interno, don Gilberth Pérez (Cordero), según oficio de referendo AUD-

DACSA-003-2025, documentación previamente compartida a esta Junta Directiva. Importante 

hay que mencionar que, por un tema de programación de fechas, los estados financieros 

intermedios, al 30 de junio, serán vistos en el Comité Corporativo de Auditoría el día de 

mañana. Para cumplir con el plazo de remisión, se estaría solicitando autorización para el envío 

a la Sugef (Superintendencia General de Entidades Financieras)”. 

 Consulta el señor Phillips: “¿Estaríamos de acuerdo, compañeros? De acuerdo”. 

 Los señores directores se muestran de acuerdo con lo propuesto.  

 De inmediato, se finaliza la telepresencia de la señora Viviana Calderón. 

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

Considerando:  

Primero. Que, en el Acuerdo Conassif 6-18, Reglamento de Información Financiera, artículo 

30, Responsabilidad de la información financiera, establece lo siguiente: 

La alta gerencia de cada entidad es responsable de la presentación de su información financiera 

separada o consolidada, según corresponda, de acuerdo con lo que disponga la regulación 

pertinente emitida por el CONASSIF y las NIIF. 

(…) 
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Segundo. Que, en el Acuerdo Conassif 4-16, Reglamento sobre Gobierno Corporativo, en su 

artículo 3, Definiciones, inciso o, indica lo siguiente: 

Órgano de Dirección: Máximo órgano colegiado de la entidad responsable de la organización. 

Corresponde a la Junta Directiva, Consejo de Administración u órgano equivalente. 

Tercero. Que, los estados financieros intermedios del Depósito Agrícola de Cartago S.A., con 

corte al 30 de junio del 2025, fueron refrendados por la Auditoría Interna de la sociedad, 

mediante oficio AUD-003-2025. 

Cuarto. Que, los estados financieros intermedios del Depósito Agrícola de Cartago S.A., con 

corte al 30 de junio del 2025, serán conocidos por el Comité Corporativo de Auditoría, en 

reunión 09-25CCA, a celebrarse el 24 de julio del 2025. 

Se dispone: 

1.- Aprobar los estados financieros intermedios, consolidados, sin auditar, del 

Depósito Agrícola de Cartago S.A. y su subsidiaria, Almacén Fiscal Agrícola de Cartago, S.A., 

con corte al 30 de junio del 2025, conforme al documento conocido en esta oportunidad y que 

forma parte de este acuerdo, copia del cual se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

2.- Encargar a la Gerencia de la sociedad informar a este directorio, una vez que los 

estados financieros internos anuales, sin auditar, del Depósito Agrícola de Cartago, S.A. y su 

subsidiaria, Almacén Fiscal Agrícola de Cartago, S.A., sean conocidos por el Comité 

Corporativo de Auditoría, así como de cualquier asunto de relevancia que surja sobre ese 

particular. 

3.- Encargar a la Gerencia de la sociedad proceder con el envío de la documentación 

respectiva, aprobada en el punto 1, anterior, a la Superintendencia General de Entidades 

Financieras (Sugef), para lo que corresponda. 

ACUERDO FIRME 

ARTÍCULO XVIII 

 En el capítulo de agenda denominado Correspondencia, la señora Laura 

Villalta Solano, siguiendo instrucciones de la Presidencia, presenta el informe de fin de gestión 

del señor Carlos Alberto Phillips Murillo, fechado 8 de julio del 2025, en cumplimiento a la 

normativa interna, vigente en el Conglomerado Financiero BCR, las Directrices D-1-2005-CO-

DFOE, emitidas por la Contraloría General de la República, aplicables a la Institución y la Ley 

8292, Ley General de Control Interno y que está relacionado con su participación como fiscal 

de la Junta Directiva del Depósito Agrícola de Cartago, S.A., en el periodo comprendido entre 

el 31 de mayo del 2024 al 12 de febrero del 2025. 

 Asimismo, se presenta el criterio emitido por la Gerencia Corporativa Jurídica, 

así como la opinión de la Auditoría Interna del Depósito Agrícola de Cartago, S.A., acerca de 

la revisión efectuada al informe de fin de gestión suscrito por el señor Carlos Phillips Murillo, 

acerca de su participación como fiscal de la Junta Directiva del Depósito Agrícola de Cartago, 

S.A., según se detalla: 
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• Oficio GCJ-MSM-668-2025, de fecha 8 de julio del 2025, suscrito por el señor Manfred 

Sáenz Montero, gerente corporativo jurídico.  

• Oficio AUD-DACSA-002-2025, de fecha 15 de julio del 2025, suscrito por el señor 

Gilberth Pérez Cordero, auditor interno a.i. del Depósito Agrícola de Cartago, S.A. 

 Copia de la información fue suministrada, oportunamente, a los miembros del 

directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesión. 

 Continúa participando, bajo la modalidad de telepresencia, la señora Miriam 

Viviana Calderón Quesada, contadora general. 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Pasamos a 

Correspondencia, es el punto F.1, informe de fin de gestión del señor Carlos Philips Murillo y 

criterios. Es un tema público. Doña Laura”. 

 Seguidamente, la señora Laura Villalta Solano externa: “Gracias, don Carlos. 

En esta oportunidad, se les circuló el informe de fin de gestión que está relacionado al cargo 

que el señor Carlos Phillips desempeñó como fiscal de la Junta Directiva del Depósito Agrícola 

de Cartago y de su subsidiaria, el Almacén Fiscal Agrícola de Cartago. En esta oportunidad, 

también se les circularon los criterios y opinión emitida, más bien por la Gerencia Corporativa 

Jurídica y la Auditoría Interna del Depósito, sobre la revisión de este informe de fin de gestión.  

 La propuesta de acuerdo, salvo mejor criterio de aparte de ustedes, dado que los 

criterios son positivos, es que se dé por recibido dicho informe, se den por conocidos los 

criterios y que se instruya elevar a conocimiento de la asamblea de accionistas, el informe de 

fin de gestión y los criterios, a efectos de la revisión correspondiente para la publicación y 

procedimiento conforme corresponda. Esto como un acuerdo firme, don Carlos, si fuera tan 

amable”. 

 Para concluir, don Carlos indica: “Compañeros, ¿estarían de acuerdo? En este 

caso, yo me abstengo a votar, por razones obvias”. 

 Responde la señora Evelyn Aguilar Corrales: “Estoy de acuerdo y en firme”. 

 Asimismo, el señor Mynor Hernández Hernández coincide: “De acuerdo y en 

firme”. 

 Termina diciendo don Carlos: “Muchas gracias, a ambos”. 

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

Considerando:  

Primero. Lo dispuesto en el Reglamento de funcionamiento de la Junta Directiva General del 

Banco de Costa Rica, artículo 4, inciso c: 

Artículo 4. Obligaciones de la Junta Directiva General y de sus miembros 

La Junta Directiva General debe cumplir con las funciones y responsabilidades que le asignan el 

Código de Gobierno Corporativo y demás normas internas, las leyes, reglamentos, normativa de 

entes reguladores y otras normas externas relacionadas. 
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Los miembros de la Junta Directiva General tienen entre otras, las siguientes obligaciones: 

(…) 

c. Elaborar y entregar el informe de fin de gestión conforme lo establecido en la Ley General de Control 

Interno. 

Segundo. Las Directrices D-1-2005-CO-DFOE, emitidas por la Contraloría General de la 

República aplicables a la Institución que, en lo que interesa, dice: 

7. Destinatarios. Los jerarcas y titulares subordinados deben presentar el respectivo informe de fin 

de gestión de manera impresa y en formato digital ante los destinatarios que seguidamente se 

indican, según corresponda: 

1. En el caso del jerarca, el informe de fin de gestión lo debe presentar ante quien lo 

nombró o designó, con una copia para quien vaya a sucederlo en el cargo. En los casos 

en que el jerarca sea un órgano colegiado, cada uno de sus integrantes presentará 

individualmente ese documento. 

(…) 

Tercero. Lo dispuesto en la Ley 8292, Ley general de control interno, artículo 12, Deberes del 

jerarca y de los titulares subordinados en el sistema de control interno, inciso e), que dice:  

Artículo 12.-Deberes del jerarca y de los titulares subordinados en el sistema de control interno. 

En materia de control interno, al jerarca y los titulares subordinados les corresponderá cumplir, 

entre otros, los siguientes deberes: 

(…) 

e) Presentar un informe de fin de gestión y realizar la entrega formal del ente o el órgano a su 

sucesor, de acuerdo con las directrices emitidas por la Contraloría General de la República y por 

los entes y órganos competentes de la administración activa. 

Se dispone:  

1.- Dar por recibido el informe de fin de gestión, presentado por el señor Carlos 

Alberto Phillips Murillo, relacionado con su participación como fiscal en la Junta Directiva del 

Depósito Agrícola de Cartago S.A., en el periodo comprendido del 31 de mayo del 2024 al 12 

de febrero del 2025. 

2.- Dar por conocido el criterio emitido por la Gerencia Corporativa Jurídica (oficio 

GCJ-MSM-668-2025), así como la opinión de la Auditoría Interna del Depósito Agrícola de 

Cartago, S.A. (oficio AUD-DACSA-002-2025), acerca de la revisión efectuada al informe de 

fin de gestión suscrito por el señor Carlos Phillips Murillo, acerca de su participación como 

fiscal de la Junta Directiva del Depósito Agrícola de Cartago, S.A., en el periodo comprendido 

entre el 31 de mayo del 2024 al 12 de febrero del 2025. 

3.- Encargar a la Gerencia de la sociedad elevar a conocimiento de la Asamblea de 

Accionistas del Depósito Agrícola de Cartago, S.A., el informe de fin de gestión, así como los 

criterios y opinión emitidos y relacionados con el resultado de la revisión del informe de fin de 

gestión, presentado por el señor Carlos Phillips Murillo, conocidos en el punto 1, anterior, para 

lo que corresponda. 

ACUERDO FIRME 
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ARTÍCULO XIX 

 En el capítulo de agenda denominado Asuntos Varios, el señor Carlos Phillips 

Murillo aprovecha la oportunidad, para solicitar a la Gerencia de la sociedad coordinar una reunión 

de trabajo con el señor Juan Carlos Solís Chinchilla, nuevo fiscal de esta Junta Directiva, a fin de 

que se amplíen aspectos integrales del negocio y situación financiera de la sociedad. 

 Continúa participando, bajo la modalidad de telepresencia, la señora Miriam 

Viviana Calderón Quesada, contadora general. 

 A continuación, se transcribe la exposición del tema, así como los comentarios 

realizados sobre este asunto. El señor Carlos Phillips Murillo dice: “Por último, Asuntos Varios. 

Yo tenía un tema que quisiera instar a la administración, si pudiera facilitar una capacitación 

integral del negocio, de todo el proceso que hemos hablado de fusión con Banprocesa, en qué está, 

de los temas financieros y que se puedan poner de acuerdo con don Juan Carlos Solís, que es el 

nuevo fiscal, para que pueda entender y conocer de una mejor manera lo que estamos haciendo en 

BCR Logística. Si les parece, le instamos a la administración para que pueda coordinar. Don Juan 

Carlos”. 

 En ese sentido, el señor Juan Carlos Solís Chinchilla expresa: “Sí, yo ahorita 

viendo los estados financieros, si no dije nada, si no tengo ninguna observación, (es) porque 

obviamente tengo que verlos. Es la primera vez que los veo y, entonces, me sumo a lo solicitado 

por el señor Phillips. Más bien, no sé si procede, que la señora Viviana me pueda atender en su 

oficina, yo voy donde usted esté, pero sí, necesitaría al menos una sesión, tal vez dos, de al menos, 

una mañana o una tarde, no sé si eso es factible y si lo podríamos coordinar entre la señora Viviana 

y mi persona, o tendría que hacerse por medio de la Secretaría de Junta Directiva. ¿Cómo procede 

en este punto?”. 

 Indica la señora Viviana Calderón Quesada: “De mi parte, con todo gusto, don 

Juan Carlos”. Responde don Juan Carlos: “Sí, bueno”. 

 Por lo tanto, el señor Phillips señala: “Perfecto. Entonces, nuevamente, si estamos 

de acuerdo, que la administración y don Juan Carlos se pongan de acuerdo para que le puedan dar 

esa capacitación, tanto en la parte financiera como lo que es el negocio. ¿Estaríamos de acuerdo, 

compañeros?”. 

 Los señores directores se muestran de acuerdo con lo propuesto. 

 Después de considerar el asunto, 

LA JUNTA ACUERDA: 

 Encargar a la Gerencia de la sociedad coordinar una reunión de trabajo con el señor 

Juan Carlos Solís Chinchilla, nuevo fiscal de esta Junta Directiva, a fin de que se amplíen aspectos 

integrales del negocio y situación financiera de la sociedad. 

ARTÍCULO XX 

 Se convoca a sesión ordinaria para el viernes veintidós de agosto del dos mil 

veinticinco, a las dieciséis horas. 

ACUERDO FIRME 

ARTÍCULO XXI 

 Termina la sesión ordinaria 10-25, a las dieciocho horas con cinco minutos. 

ACUERDO FIRME 


