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Acta de la Sesion Ordinaria n.°07-23, celebrada por la Junta Directiva de BCR
Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A., en la ciudad de San José, el
lunes veintisiete de marzo del dos mil veintitrés, a las trece horas con treinta minutos,
con el siguiente CUORUM:

Licda. Mahity Flores Flores, Presidenta; MBA. Eduardo Rodriguez del Paso,
Vicepresidente; Dr. Luis Emilio Cuenca Botey, Tesorero; MBA Liana Noguera Ruiz,
Secretaria; Licda. Gina Carvajal Vega, Vocal.

MBA. Marco Montero Jiménez, en su condicion de Fiscal.

Ademas, asisten:

Por Sociedad Administradora de Fondos de Inversion S.A.

Lic. Rosnnie Diaz Méndez, Gerente a.i; Lic. Roberto Quesada Campos, Auditor
Interno; Licda. Natalia Garro Acufia, Gerente de Negocios y Proyectos a.i; Licda.
Nidya Monge Aguilar, Gerente Financiera Administrativo; Lic. Gonzalo Umafia

Vega, Jefe de Riesgo y Control Normativo de la Sociedad.

Por Banco de Costa Rica

MBA Douglas Soto Leitdn, Gerente General; Lic. Manfred Saenz Montero, Gerente
Corporativo Juridico; Lic. Rafael Mendoza Marchena, Auditor General Corporativo;
Lic. Juan Carlos Castro Loria, Asesor Juridico Junta Directiva; Licda. Maria Jose

Araya Alvarez, Asistente Secretaria Junta Directiva a.i.

Se deja constancia que los miembros de la Junta Directiva de esta Sociedad,
miembros de la Alta Administracion y personal de la Secretaria de la Junta Directiva
participan de esta sesion, en modalidad de tele presencia, mediante una herramienta
informatica de uso global, disefiada para videoconferencias, provista y validada por el
area de tecnologia de la informacion, la cual garantiza la autenticidad e integridad de
la voluntad y la conservacion de lo actuado; lo anterior, de conformidad con el
criterio GCJ-MSM-071-2020, de fecha 17 de marzo del 2020, de la Gerencia

Corporativa Juridica.
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ARTICULO |

En el capitulo de agenda denominado Aprobacion del orden del dia, la sefiora

Mahity Flores Flores somete, a consideracion del Directorio, el orden del dia propuesto para

la sesion ordinaria n.°07-23, que se transcribe a continuacion:

A.
B.

APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
APROBACION DE ACTAS
B.1  Acta de la sesion ordinaria n.°06-23 celebrada el 13 de marzo del 2023.

Seguimiento de pendientes de la Administracion de BCR SAFI con la Junta Directiva.
(CONFIDENCIAL).

ASUNTOS RESOLUTIVOS
Gerencia de la Sociedad

D.1  Solicitud de modificacion de miembros del Comité de Inversiones BCR Sociedad
Administradora de Fondos de Inversion S.A (PUBLICO.

Jefatura de Tl
D.2  Aprobacidn del Plan de Recuperacion de Desastres de TI (CONFIDENCIAL).

D.3  Seguimiento y Actualizacion del Plan Estratégico de Tecnologia (PETI) 2022.
Atiende SIG-24. (CONFIDENCIAL)

ASUNTOS INFORMATIVOS
Gerencia de la Sociedad:

E.1 Propuesta del orden del dia Asamblea Fondo de Inversion Inmobiliario Renta y
Plusvalia. (CONFIDENCIAL)

E.2  Seguimiento a la Carta de Gerencia de informe de impuestos, a diciembre del 2022.
Atiende acuerdo sesion n.°04-23, articulo V, punto 3. (CONFIDENCIAL)

E.3  Andlisis situacién financiera BCR SAFI, corte febrero 2023. Atiende acuerdo sesién
n.°02-23, articulo V, punto 3. (CONFIDENCIAL)

E.4 Informe de la situacion financiera, corte febrero 2023. (PUBLICO)
Jefatura de Riesgo y Control Normativo

E.5 Perfil de riesgo de los fondos de inversion inmobiliarios administrados por BCR
SAFI, al cuarto trimestre del 2022. Atiende SIG-10. (CONFIDENCIAL)

Auditoria Interna

E.6 Informe de resultados de la participacion del Auditor Interno, en el curso El
Programa Virtual — Auditoria Interna Digital. (PUBLICO)

CORRESPONDENCIA
ASUNTOS VARIOS

De seguido, la sefiora Mahity Flores Flores indica: “Buenas tardes. Damos

inicio a la sesion ordinaria n.°07-23, al ser hoy lunes 27 de marzo. Como primer punto,

tenemos la aprobacion del orden del dia”.
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Sobre el particular, el sefior Rosnnie Diaz Méndez indica: “Dofia Mahity, en
el tema D.1 traemos una solicitud de una modificacion del Comité de Inversiones, pero
tenemos, de Gltimo momento, unos temas que revisar. Entonces, quisiéramos solicitar a la
Junta que pudiéramos sacar el tema de esta sesion y lo traeriamos prontamente para conocer
el tema con las modificaciones que nos estan solicitando, si me lo permiten, por favor”.

Al respecto, la sefiora Flores sefala: “Bien, estariamos retirando el punto D.1.
Don Rosnnie, con respecto al espacio que nos solicitd el regulador (Superintendencia
General de Valores) ;no sé si quieres referirte?”.

Sobre el particular, el sefior Diaz Méndez agrega: “Si sefiora. Hemos tenido
con funcionarios de la Sugeval reuniones en los ultimos 22 dias y en las cuales, no nos
habia acompafiado el Superintendente, don Tomas Soley. El queria tener un espacio con la
Junta Directiva para poder comentar algunos elementos que ellos han estado analizando,
con respecto a todo el acontecer que ha estado en torno a los fondos que administramos y
demés. Entonces, por eso, le estaban solicitando a esta Junta un espacio para poder
conversar con ustedes. Con nosotros hemos estado hablando a nivel de la Administracion,
pero creo que, ellos también quieren comentarlo en el seno de la Junta”.

Asi las cosas, la sefiora Mahity Flores indica: “Dado los temas de logistica y
coordinacion que se ha hecho, este tema era para incluirse en Asuntos Varios, al final de la
agenda, sin embargo, como les decia, por un tema de coordinacion con don Tomas, lo
vamos a incluir este tema a partir de la 01:45pm, si lo tienen a bien. EIl espacio que nos
solicitd el regulador fue por 30 minutos.

Dicho esto, si ustedes estdn de acuerdo de dar ese espacio, estariamos
incorporandolo a esa hora y seguiriamos, mientras tanto, con los demas puntos de la agenda
hasta llegar a ese tiempo don Rosnnie”.

Don Rosnnie dice: “Si sefiora, correcto”.

Los sefiores Directores manifiestan estar de acuerdo con la propuesta.

Después de considerar el asunto,

LA JUNTA ACUERDA:

Aprobar el orden del dia de la sesion ordinaria n.°06-23, con la exclusion del

punto D.1 Solicitud de modificacion de miembros del Comité de Inversiones BCR Sociedad
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Administradora de Fondos de Inversion S.A, asi como la inclusion de un tema, en el capitulo
de agenda Asuntos Varios conforme se consigna en la parte expositiva de este acuerdo.
ACUERDO FIRME

ARTICULO Il

En el capitulo de agenda denominado Aprobacién de Actas, la sefiora Mahity

Flores Flores somete a la aprobacion de la Junta Directiva, el acta de la sesién ordinaria
n.°06-23, celebrada el 13 de marzo del 2023.

De seguido, la sefiora Mahity Flores Flores indica: “Como punto B, tenemos
la aprobacion del acta n.°06-23, ¢alguna observacion o comentario por parte de los sefiores
Directores? ¢dofia Maria José (Araya Alvarez, Asistente Junta Directiva a.i)?”.

A lo cual, la sefiora Maria José Araya Alvarez sefiala lo siguiente: “Buenas
tardes. He de comentarles que una vez circulada el acta en referencia, se recibié Unicamente
una observacion de forma por parte de don Eduardo, en el articulo 1V. El acta que se encuentra
en Sharepoint contiene dicha observacion y se encuentra disponible para su aprobacion, si lo
tienen a bien”.

Dofia Mahity indica: “Gracias dofia Maria José. Con el cambio indicado
estariamos aprobado el acta n.°06-23".

Después de considerar el asunto,

LA JUNTA ACUERDA:

Aprobar el acta de la sesion ordinaria n.°06-23, celebrada el 13 de marzo del

2023.
ACUERDO FIRME
ARTICULO III

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacién de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido,
de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracion
Publica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No Divulgada (n.°7975,
del 04 de enero del 2000).
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ARTICULO IV

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido,
de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracién
Pablica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacién No Divulgada (n.°7975,
del 04 de enero del 2000).

ARTICULO V

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacién de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido,
de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracion
Publica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No Divulgada (n.°7975,
del 04 de enero del 2000).

ARTICULO VI

Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido,
de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracién
Pablica, en relacion con las disposiciones de la Ley de Informacion No Divulgada (n.°7975,
del 04 de enero del 2000).
ARTICULO VII
Declarar PRIVILEGIADO y CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la

documentacion de soporte, por cuanto el tema se relaciona con la estrategia de la Sociedad y

por tratarse de informacion privilegiada de acuerdo con los articulos 102 y 103 de la Ley No.
7732, “Ley Reguladora del Mercado de Valores” y de uso restringido, de conformidad con lo
establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracién Publica.

ARTICULO VI

En el capitulo de agenda denominado Asuntos Informativos, la sefiora Mahity

Flores Flores propone a la Junta Directiva de BCR SAFI, por lo avanzado del tiempo, que los
siguientes temas sean trasladados para la proxima sesion:

e E.2 Seguimiento a la Carta de Gerencia de informe de impuestos, a diciembre del 2022.
e E.3 Analisis situacién financiera BCR SAFI, corte febrero 2023.
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e E.4 Informe de la situacion financiera, corte febrero 2023.
e E.5 Perfil de riesgo de los fondos de inversion inmobiliarios administrados por BCR SAFI, al
cuarto trimestre del 2022.

A continuacién, se transcribe la exposicion del tema, asi como los comentarios
realizados sobre este asunto, para lo cual, la sefiora Mahity Flores Flores indica: “Como es
sabido, ya estamos fuera de tiempo en la agenda y hay otras sesién en camino, entonces, he
conversado con don Rosnnie y vamos a retirar de la agenda el punto E.2, E.3, E.4, E.5”.

Después de considerar el asunto,

LA JUNTA ACUERDA:

Disponer que, en el orden del dia de la proxima sesion, se incluyan los
siguientes temas, por las razones indicadas en la parte expositiva de este acuerdo:
« Seguimiento a la Carta de Gerencia de informe de impuestos, a diciembre del 2022.
« Andlisis situacion financiera BCR SAFI, corte febrero 2023.
« Informe de la situacion financiera, corte febrero 2023.
« Perfil de riesgo de los fondos de inversién inmobiliarios administrados por BCR SAFI,
al cuarto trimestre del 2022.
ACUERDO FIRME
ARTICULO IX
En el capitulo de agenda denominado Asuntos Informativos, el sefior Roberto

Quesada Campos, Auditor Interno de BCR SAFI presenta para conocimiento de la Junta
Directiva, el informe AUD-SAFI-006-2023 sobre su participacién en el programa virtual
“Auditoria Interna Digital: Competencias y Habilidades para ser un protagonista de la
Transformacion Digital”. Lo anterior, en cumplimiento del acuerdo de la sesion n.°20-22,
articulo VI, punto 3, del 31 de agosto del 2022.

Copia de la informacion se suministrd, de manera oportuna, a los miembros del
Directorio y copia se conserva en el expediente digital de esta sesion.

A continuacion, se transcriben los comentarios efectuados durante el
conocimiento del asunto, para lo cual, el sefior Roberto Quesada Campos dice: “Este es un
tema que tiene que ver con una capacitacion que habiamos llevado los auditores internos de

algunas de las entidades del Conglomerado (Financiero BCR), que tiene que ver con el tema
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de un programa de auditoria interna digital, el cual responde a un encargo que habia hecho el
Comité Corporativo de Auditoria en la sesién n.°03-23, este programa fue llevado del 27 de
setiembre al 01 de diciembre del afio 2022.

Y con los siguientes modulos (ver imagen n.°1) auditoria interna 4.0,
transformacion digital de los negocios, auditoria continua, auditoria agile, data analytics, toda

la parte de robotica y riesgos.

Contenidos del curso

MODULOS > Auditoria Interna 4.0 Data Analytics
Transformacion RAP (Robotic
& Digital de los Process Automation)
L Negocios
-
L . Riesgos
Auditoria Continua

[ jl Auditoria Agile ‘

Imagen n.°1. Contenidos del curso
Fuente: Auditoria Interna BCR SAFI

Dentro de los aspectos relevantes que se busca con esta metodologia es

impactar al cliente interno, teniendo en cuenta que, alrededor de ese cliente interno gira el
negocio, la industria y el entorno, y lo que se busca es precisamente tener o crear una cultura y
una gestion del cambio hacia las personas, los procesos, las tecnologias y los datos por medio
del modelo auditoria agile y de auditoria continua digital, permitiendo un aseguramiento,

anticiparse y convertirnos en consultores (ver imagen n.°2).
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* Anticiparse

* Consultor

Imagen n.°2. Aspectos relevantes
Fuente: Auditoria Interna BCR SAFI

En este curso se nos dio, digamos, una herramienta muy Util, que la vamos a

aplicar de cara a este afio, que es un diagnéstico de madurez digital, que nos permita saber

donde estamos ubicados y cuéles son los pasos para seguir (ver imagen n.°3).

Diagnostico Madurez Digital

Las Auditorias Internas estan inmersas en la
transformacion digital, por ende deben
evaluar su madurez digital para identificar su
grado de incorporacién hacia este impulso y

determinar las acciones por ejecutar, definir un
mapa de ruta y la priorizacion de actividades.

De la aplicacion preliminar del modelo de
madurez por parte de las Auditorias Internas
del Conglomerado, el resultado general las
ubica en nivel Iniciado (2) e Iniciado-Avanzado
(3). Asi que el desafio es grande:

De este diagndstico se destacan avances en:
Planificacién basada en riesgos

+  Adaptacién de modelos de Auditoria Agil

* Avances en Auditoria Continua

{Tenemos | dologia de auditoria basada en riesgo, aplicando
esténdares intemacionales y por un tercero independi

{Tenemos i Modelo de Auditoria Agil (célulzs multdisciplinaria
autogestidn, Sprints, entregas i kanban, daily, backlog, burndown,

2 3 4 5

Mgros corcepuos Resgo  Modeioincal  Modelo Full Eialuado

. (Tenemos Auditoria Continua para Los riesgos relevantes, utilizendo el 100% de los datos,

con Indicadores autométicos y esten én linea?

. {Tenemos procesos automatizados o robotizados con alguna herramienta de RPA?

. (Estamos realizando andlitica de datos descriptivos, visualizacién de datos con Analytics,

modelos predictivos, machine leaming, tenemas cientifico de datos ?

060

DIGTAL  VISONARIO

TOTAL

Des Mo otdoRdligle  Cummalgl

Desanlando Cpacead Agues oadores  Madhes oll ndacoes
idadrs  RespsReleastss

DesamolandaCapaocad  pigwy  Laeyers Atomitice Todo Ateedtcs

Desamalanda (apaccad Pioos Warios Modelos Fl ialita

3 4 5 PROMEDIO

Imagen n.°3. Diagnéstico Madurez Digital

Fuente: Auditoria Interna BCR SAFI

¢Qué se espera de las auditorias? ante los nuevos desafios y las exigencias del
entorno en todo lo que es transformacion digital, principalmente en las industrias financieras,
que son muy acelerados por temas de pandemia, incluso, creemos que mas que nunca, la
auditoria interna puede ser un gran socio para la organizacion como un asesor de confianza
que genere valor y por lo tanto, se espera que los auditores internos se adapten a esos métodos

innovadores para llevar a cabo sus labores, con el fin de romper paradigmas y transformar su

forma de pensar”.
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auditoria digital (ver imagen n.°4).

Acciones
Al-BCR

Al-BCR Corredora de
Seguros

AI-BCR OPC

Al-BCR SAFI

Al-BCR Valores

IMPLEMENTADAS

Diagnéstico en Auditoria Continua y disefio de un plan
de formaciony desarrollo de personas.

Gestion de calidad del servicio, Auditoria Continua y
cierre de brechas del personal.

Diagndstico en Auditoria Continua y actualizacion de
normativa, identificacion de brechas en el proceso, y
entendimiento de herramientas de analisis de datos.

Diagnéstico en Auditoria Continua
(Incipiente 7,88 de 100).

Aplicacion del diagndstico de Auditoria Continua y
mapa de ruta y formacion del personal en riesgos,
analitica de datos, RPA.

EN PROCESO

Ejecution €l Tapa de Tuta pard la impleméntacion de
Auditoria Continua, el disefio de un programa de
gestion de calidad integral y abordaje del cierre de
brechas de conocimientos.

Diagndstico y mapa de ruta en Auditoria Digital

Evaluacion de metodologias agiles y atencion al plan de
cierre de brechasidentificadas.

Incorporar en la planeacién estratégica del 2024-2025
el diagnadstico y mapa de ruta de Auditoria Digital.

Diagndstico y mapa de ruta en Auditoria Digital

Imagen n.°4. Acciones

Fuente: Auditoria Interna BCR SAFI

¢ Qué requerimos? Obviamente, desarrollar destrezas, consolidar la relacion con
las partes interesadas, flexibilizar los planes de trabajo enfocados a riesgos tecnoldgicos
estratégicos y emergentes; disponer de herramientas de gestion integradas en el ciclo de
auditoria por medio de la robética, desarrollar competencias tecnoldgicas, usar la analitica de
datos y disponer de perfiles con un alto enfoque tecnoldgico de formacion analitica de datos,

expertos en Tl y perfiles STEM. La velocidad de ejecucion e implementacion de esto va a

requerir de los recursos que se nos puedan facilitar (ver imagen n.°5)”.
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2Qué requerimos?

Desarrollar de destrezas (core skills: pensamiento critico, adaptacion, colaboracion, innovacion,
creatividad y comunicacion)

Consolidar relacién con partes interesadas

Flexibilizar planes de trabajo — enfoque en riesgos tecnoldgicos, estratégicos y emergentes
Disponer de herramientas de gestién integradas al ciclo de auditoria (RPA)

Desarrollar competencias tecnolagicas

Usar la analitica de datos — monitorizacidn en linea y modelos analiticos

Disponer de perfiles con alto enfoque tecnoldgico con formacién en analitica de datos, expertos

* enTl, con perfiles STEM

La velocidad de ejecucién e implementacién de las acciones en proceso y abordaje de los retos,
para cada auditoria interna del Conglomerado BCR, dependerd del tamafio de la brechas que se
identifican, asi como la disposicion de los recursos necesarios que se asignen para ello.

Imagen n.°5. ;Qué requerimos?
Fuente: Auditoria Interna BCR SAFI

De seguido, el sefior Quesada dice: “;No sé si tienen alguna duda hasta aca
dofia Mabhity? si no, me permitiria leer rapidamente los considerandos y el acuerdo”.

Sobre el particular, la sefiora Mahity Flores Flores acota: “Don Roberto,
magnifico el diagnostico y quedamos bien cortitos con el resultado 7.88 de 100. Todo esto,
entonces, ¢lo incorporariamos en el plan de auditoria para el periodo 2023 o queda para el
2024?77

El sefior Roberto responde: “Para el 2024, porque el plan estratégico actual
vence este afio”.

A continuacion el sefior Quesada da lectura a los considerandos y propuesta de

acuerdo:

Considerandos

Primero. Que se brind6 una autorizacién por parte de la Junta Directiva General y de las Juntas
Directivas de cada una de las sociedades anénimas para que el auditor interno respectivo y la
subauditora interna a.i., participaran en el Programa Virtual - Auditoria Interna Digital:
Competencias y Habilidades para ser un protagonistas de la Transformacion Digital, organizado
por el Instituto de Auditores Internos de Costa Rica (I1Al) y Vision Consulting.

Segundo. Que existe un encargo por parte de cada Junta Directiva de presentar un informe sobre
la participacién respectiva, conforme las Disposiciones Administrativas de la Universidad
Corporativa SAGO del Conglomerado Financiero del BCR.

Tercero. Que los procesos de formacidn en que participan las personas trabajadoras de las
auditorfas internas atienden lo que establecen las normas generales de Auditoria para el sector
publico, sobre la competencia y pericia profesional, de manera que esté facultado para el
ejercicio de sus funciones.
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Cuarto. El informe fue presentado previamente por las Auditorias del Conglomerado, al Comité
Corporativo de Auditoria, en la sesion 03-23 del pasado 16 de febrero, instruyendo este Comité
elevarlo a las Juntas Directivas correspondientes.

Propuesta de acuerdo:

La Junta Directiva dispone:

1. Dar por conocida la presentacion sobre los resultados de la participacién en el programa
“Auditoria Interna Digital” por parte del Auditor Interno de BCR SAFI S.A.

2. Dar por atendido el pendiente SAFI-255-2022, sesién 20-2022, articulo VI.
Asi las cosas, la sefiora Flores Flores indica: “Bien, si no hay comentarios
estariamos acogiendo la propuesta de acuerdo que don Roberto acabo de leer”.
Los sefiores Directores manifiestan estar de acuerdo con la propuesta planteada.
Después de considerar el asunto,
LA JUNTA ACUERDA:
Considerando:

Primero. Que, se brind6 una autorizacion por parte de la Junta Directiva General y de las
Juntas Directivas de cada una de las sociedades andnimas para que el auditor interno
respectivo y la subauditora interna a.i., participaran en el Programa Virtual - Auditoria Interna
Digital: Competencias y Habilidades para ser un protagonistas de la Transformacién Digital,
organizado por el Instituto de Auditores Internos de Costa Rica (IAl) y Vision Consulting.
Segundo. Que, existe un encargo por parte de cada Junta Directiva de presentar un informe
sobre la participacion respectiva, conforme las Disposiciones Administrativas de la
Universidad Corporativa SAGO del Conglomerado Financiero del BCR.

Tercero. Que, los procesos de formacion en que participan las personas trabajadoras de las
auditorias internas atienden lo que establecen las normas generales de Auditoria para el sector
publico, sobre la competencia y pericia profesional, de manera que esté facultado para el
ejercicio de sus funciones.

Cuarto. Que, el informe fue presentado previamente por las Auditorias Internas del
Conglomerado, al Comité Corporativo de Auditoria, en la reunion n.°03-23 del 16 de febrero
del 2023, instruyendo este Comité elevarlo a las Juntas Directivas correspondientes.

Se dispone:

1.- Dar por conocido el informe sobre los resultados de la participacion en el

programa virtual “Auditoria Interna Digital: Competencias y Habilidades para ser un
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protagonista de la Transformacion Digital”, por parte del Auditor Interno de BCR SAFI S.A,
conforme al documento conocido en esta oportunidad, y que forma parte de este acuerdo,
copia del cual se conserva en el expediente digital de esta sesion.
2.- Dar por cumplido el acuerdo de la sesion n.°20-22, articulo VI, punto 3, del 31
de agosto del 2022.
ARTICULO X
Declarar CONFIDENCIAL este acuerdo, asi como la documentacion de

soporte, por cuanto el tema discutido se relaciona con asuntos estratégicos y de uso restringido,
de conformidad con lo establecido en el articulo 273 de la Ley General de la Administracion
Publica, en relacién con las disposiciones de la Ley de Informacion No Divulgada (n.°7975,
del 04 de enero del 2000).

ARTICULO XI

Se convoca a sesion ordinaria para el lunes diecisiete de abril del dos mil

veintitres, a las quince horas con treinta minutos.
ARTICULO XII

Termina la sesién ordinaria n.°07-23, a las quince horas con cuarenta y cuatro

minutos.




