BANCO DE COSTA RICA
Licitacion Publica #2017LN-000022-01

“Compra de diferentes tipos de sillas para uso de las oficinas del
Banco de Costa Rica”

1. El Banco de Costa Rica (B.C.R.), recibira ofertas por escrito hasta las diez
horas con treinta minutos (10:30 a.m.) del dia 8 de setiembre del 2017, para
la compra en referencia, de acuerdo con las siguientes condiciones.

2. Los participantes deben tomar en cuenta, que el orden de las respuestas en
las ofertas, se ajusten al orden presentado en el cartel, haciendo referencia a
la numeracion especificada, respondiendo a todos y cada uno de los
requerimientos senalados. Sin embargo para facilitarles la presentacion de su
oferta, en los puntos que asi considere conveniente (excepto en los
requerimientos técnicos), el oferente puede indicar que se da por enterado,
acepta y cumple con lo sefialado.

3. Esta contrataciéon se regira por lo establecido en la reforma parcial de la Ley de
Contratacion Administrativa #7494, segun ley #8511 publicada en La Gaceta
#128 del 4-7-06 y el Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa,
publicado en la Gaceta #210 del 2 de noviembre del 2006.

4. El Banco se reserva la potestad de dar tramite o no a cualquier solicitud de
aclaracion o modificacion, considerando razones de oportunidad e interés
institucional, de acuerdo con su propio criterio.

5. El Banco de Costa Rica, consecuente con su gestion encaminada hacia la
sostenibilidad, entr6 en un proceso donde la responsabilidad social se
convierte en uno de los ejes transversales del modelo de negocio de la
Institucion. Siendo los proveedores uno de sus grupos de interés, se le invita
a conocer los diez principios del Pacto Global y a realizar el curso virtual para
proveedores. Dicha informacion se encuentra disponible en la pagina web:

http://www.bancobcr.com/acerca del ber/proveedores/Principios Pacto Global.html

http:/ /www.bancobcr.com /acercadelber/proveedores /Curso_para_Proveedoreshtml

CONDICIONES GENERALES
6. Las ofertas deben ser presentadas en papel comun, original y una copia,
debidamente enumeradas, tanto de la propuesta como de toda Ila
documentacion que se aporte y deben venir en sobre cerrado con la siguiente
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referencia: Banco de Costa Rica, Licitacion Publica #2017LN-000022-01
“Compra de Diferentes Tipos de Sillas para uso de las oficinas del Banco de
Costa Rica” y depositarlas en el buzoén para contrataciones, ubicado en la
Oficina de Contrataciéon Administrativa, en el tercer piso de Oficinas Centrales.

7. La oferta como su copia y anexos deben ser firmadas por el oferente o su
representante legal (aportar fotocopia de la cédula). En caso de ser una
Compaiiia, debera indicarse claramente el nombre o la razén social completa y
las citas de inscripcion en el Registro Publico y de ser persona fisica debe
quedar claramente establecida la identidad del oferente.

8. Indicar el lugar o medio al cual se le comunicaran todas las notificaciones
referentes a esta contratacion. El medio de comunicacion que senale el
oferente lo sera para el procedimiento y que en caso de resultar adjudicatario y
posterior contratista sera el mismo para la etapa de ejecuciéon contractual,
incluyendo todo tipo de comunicaciones en materia sancionatoria, lo anterior
en concordancia con lo resuelto por la Sala Constitucional en el voto #20375
del 3 de diciembre de 2010.

8.1. En caso que se modifique en cualquier etapa del procedimiento, favor
informarlo de forma inmediata a ésta oficina, ubicada en el tercer piso del
edificio central, o al fax 2223-19-83.

8.2. Las comunicaciones se tendran por notificadas, con la confirmacién de la
recepcion del medio escogido, sea fax o correo electrénico.

8.3. En caso de fax, si no se tiene la confirmacion, la transmision se hara
hasta un maximo de tres veces y se tendra por notificada.

9. De acuerdo con el Articulo 17 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa, cuando el oferente sea una sociedad costarricense debera
presentar una certificacion publica y vigente sobre la existencia legal de la
sociedad y sobre la personeria legal de quién en su nombre comparece y de la
propiedad de sus cuotas y acciones de la sociedad.

10. Aportar los siguientes timbres, los cuales deben estar pegados en la oferta
original:

10.1. Un timbre de la Ciudad de las Ninias de ¢20.00, segun Ley 6496 del 10-
09-1981.

10.2. Un timbre del Colegio de Licenciados de Ciencias Econémicas Y Sociales,
por ¢200,00, seguin Articulo No. 38 del Reglamento General del Colegio de
Profesionales en Ciencias Economicas de Costa Rica, de acuerdo con el
decreto No.20014-MEIC del 19 de setiembre de 1990 y Ley No. 7105 del
28 de noviembre de 1988.
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11. Presentar declaracion jurada de:

11.1. Que no lo alcanzan las prohibiciones para contratar, establecidas en el
Articulo 22 y 22 bis de la Ley de Contrataciéon Administrativa.

11.2. Encontrarse al dia en las obligaciones relativas al régimen de impuestos a
que hace referencia el Articulo 65 Inciso A del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa.

11.3. Cumplir con la Directriz #34 del Poder Ejecutivo, publicada en la Gaceta
#39 del 25 de febrero del 2002; es deber ineludible a la empresa
contratante cumplir estrictamente las obligaciones laborales y de
seguridad social, teniéndose su inobservancia como causal de
incumplimiento  del contrato respectivo. El Banco verificara
periodicamente el cumplimiento de dichas obligaciones, para lo que el
adjudicatario se compromete a suministrar en forma inmediata los
documentos e informacion que le sean requeridos.

11.4. Segun Ley contra el Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia,
#7476 y el Reglamento contra el Hostigamiento Sexual en el
Conglomerado BCR, publicado en La Gaceta No. 239 del 09 de diciembre
de 2010, todo oferente debera presentar declaracion jurada, que conoce
los alcances de esta normativa y cumplira con lo ahi regulado, con

respecto a la prohibicion de realizar actos que puedan considerarse lesivos
a dicha normativa. En virtud de lo anterior, durante el procedimiento de
contratacion deberan los empleados o representantes del oferente
abstenerse de desplegar conductas que puedan implicar acoso u
hostigamiento sexual, segun lo previsto en la Ley contra el hostigamiento
sexual, asi como en el Reglamento contra el hostigamiento sexual en el
conglomerado BCR.

11.5. De conformidad con las Normas de Control Interno para el sector
Publico, especificamente el punto 2.3 Relacionado con el Fortalecimiento
de la Etica Institucional y a lo que sefala el punto 2.3.1. sobre factores
formales de la Etica Institucional, y el documento GT — 01 — 2008 Guia
Técnica para el desarrollo de Auditorias de la Etica, todo oferente debera
declarar que conoce los alcances del Codigo de ética del Conglomerado
Financiero BCR. El proveedor podra solicitar este documento al correo
codigodeetica@bancobcr.com

11.6. Las personas que deba emplear para brindar los servicios que contratara
el Banco, cumpliran con lo establecido en la Ley No. 9343, Ley de Reforma
Procesal Laboral, por lo que se exime al Banco de cualquier
responsabilidad laboral por tales contrataciones”.
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12.Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido el Banco verificara
electronicamente lo siguiente:

12.1. A través del sistema SICERE, que el oferente se encuentre al dia con el
pago de sus obligaciones ante la Caja Costarricense del Seguro Social.,
seglin lo establecido en el articulo 65 inciso C del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa.

12.2. En la pagina electronica del Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones
Familiares, que el oferente se encuentre al dia en el pago de sus
obligaciones con esa Institucion, segun lo establecido en el articulo 22 de
la Ley 8783.

12.3. Consulta Electrénica a la pagina del Registro Nacional, para verificar que
se encuentra al dia con el pago de sus obligaciones, a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 12 de la Ley 9024 “Impuesto a
las Sociedades Anonimas”.

13. Modalidad de la contratacion.

Esta contratacion se formalizara bajo la modalidad de demanda, de
conformidad a lo establecido en el articulo 162 inciso b) del Reglamento a la
Ley de Contratacion Administrativa, por tanto, el monto a adjudicar es
aproximado, ya que se basa en un consumo estimado, pues las cantidades
finales que se pueden demandar del suministro se encuentran sujetas a las
necesidades variantes de la oficina, no obstante, la cantidad maxima anual de
las sillas a demandar es la indicada en el anexo a este cartel.

Asimismo, la administracion podra incluir en su cartel mecanismos que le
permitan variar los precios originalmente contratado, cuando estos no reflejen
las variaciones sustanciales y sostenidas del mercado, que se hayan producido
con posterioridad.

14. Vigencia de la Oferta:

14.1. No podra ser menor de 40 dias habiles a partir de la apertura de las
ofertas.

14.2. De conformidad con lo establecido en el articulo 81 del Reglamento a la
Ley de Contratacion Administrativa, se considera fuera de concurso la
oferta cuyo plazo de vigencia sea inferior al 80% del plazo fijado en el
cartel.

15. Precio a ofertar o esquema de cotizacién:

15.1. La cotizaciéon deber realizarse por costos unitarios para cada uno de los
activos (items) que se detallan en el anexo, donde se encuentran las

especificaciones técnicas.
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16.2. De conformidad con el Articulo 25 del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa, el oferente debe desglosar los componentes
de cada linea del objeto ofrecié y de los precios unitarios.

15.3. El precio cotizado debe ser preferiblemente en colones costarricenses,
incluyendo todos los impuestos, derechos de aduana y fletes.

16. Forma o Frecuencia de Pago:

16.1. El Banco pagara unicamente los activos que se demanden y se realizara
después de cada entrega recibida a satisfacciéon, para lo cual la Oficina de
Bienes Muebles e Inmuebles adjuntara el visto bueno respectivo a la
factura.

16.2. Debe contar con cuenta corriente en el Banco de Costa Rica para realizar
el pago.

16.3. Las facturas correspondientes por las sillas entregadas deberan ser
presentadas en la bodega del Banco ubicadas en Tiribi de Desamparados,
posteriormente deberan ser remitidas a la Oficina de Contratacion
Administrativa, para su tramite de pago.

16.4. El pago se hara dentro de los 15 dias habiles siguientes a la presentacion
de factura en la Oficina de Contratacion Administrativa, siempre y cuando
conste en la factura el visto de la Oficina de Mantenimiento.

16.5. La factura debe ser emitida especificamente a nombre del Banco de Costa
Rica.

16.6. El Banco retendra el 2% correspondiente al impuesto de renta de acuerdo
con el articulo 23, inciso g, de la Ley del impuesto sobre la renta.

16.7. En caso de cotizaciones en moneda extranjera, el pago se realizara en
délares o colones, utilizando el tipo de cambio de referencia de venta
establecido por el Banco Central vigente el dia de pago, siempre y cuando
la factura sea entregada al Banco el primer lunes habil siguiente a la
realizacion del bien, de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 del
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.

17.De acuerdo a lo establecido en el articulo 71 del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa, NO se permite la presentacién de ofertas en
conjunto.

18. Plazo de entrega: El plazo se entrega se debe realizar de la siguiente manera:

18.1. Una primera entrega a los 60 dias naturales a partir de la comunicacion
de la solicitud realizada por la Unidad de Bienes muebles e inmuebles del
Banco de Costa Rica.

18.2. Las siguientes entregas deberan hacerlas como maximo 7 dias naturales y
rige a partir de la comunicacion via correo electronico, fax o por medio de
la comunicaciéon que tenga la unidad de Bienes muebles e inmuebles para
estos efectos.
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19. Lugar de entrega del producto o servicio contratado:

El mobiliario debera ser entregado en la Oficina de Bienes e Inmuebles, en las
bodegas del BCR , instaladas en Tiribi, ubicadas carretera a San Francisco de
Dos Rios, del Centro Comercial el Faro 1km al sur, 50 oeste y 75 sureste,
previa coordinacion al teléfono 2226-85-02 ext.1.

20. Garantia del Mobiliario:

Una vez recibido el mobiliario a satisfaccion del Banco, el contratista se
compromete a brindar una garantia para cada uno de los items de acuerdo a
lo solicitado en las especificaciones técnicas.

21. Clausula Penal:

21.1. El Banco de Costa Rica aplicara en forma provisional por concepto de
Clausula penal, la suma de un 0.80% por cada dia natural de atraso en el
incumplimiento en la entrega del mobiliario solicitado. La clausula penal
sera aplicada previa realizacion del debido proceso, por el entregable que
se haya visto afectado por el atraso, a fin de determinar si corresponde el
cobro definitivo de esta.

21.2. Queda entendido el cobro de la clausula penal, sera deducida sobre la
factura presentada a cobro por el contratista, por los servicios brindados
durante el periodo correspondiente.

21.3. El adjudicatario que incumpla con los compromisos adquiridos en este
cartel, dichas situaciones deberan ser debidamente comprobadas por el
ejecutor del Contrato, todo de acuerdo con las obligaciones contraidas
segun el cartel y la oferta, en caso de incumplimiento debera informarse al
Subproceso de Verificacion y Ejecuciéon Contractual, para el tramite
respectivo.

En caso de que no se brinde el servicio o se incumpla con los
compromisos adquiridos, la Administracion ademas, podra resolver el
contrato, perseguir del pago de dafios y perjuicios no cubiertos y aplicar
las demas sanciones administrativas que prevé el ordenamiento juridico.

El monto de la sancién debera ser cobrado directamente al adjudicatario y
en caso de negativa del adjudicatario para cancelarlo, podra ser retenido
de la factura pendiente de pago o rebajado de la garantia de
cumplimiento.

22. Estudios de Mercado:

Durante el plazo de ejecucion contractual, el Banco podra efectuar estudios de
mercado con el fin de analizar el comportamiento de los precios unitarios que
se estarian cancelando al amparo de esta Licitacion.

Estos estudios se haran al menos una vez al afio, pudiéndose efectuar en
cualquier momento durante la ejecucion contractual, principalmente en caso
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de que se presenten situaciones extraordinarias que se reflejen en el entorno
econémico y que ameriten hacer dicha revision.

Estos estudios seran efectuados por la Oficina de Bienes Muebles e Inmuebles,
para lo cual solicitara al menos dos cotizaciones de proveedores que vendan
estos tipos de activos. Esta Oficina determinara la cantidad de bienes a incluir
en el estudio mediante un muestreo, o cualquier otra herramienta estadistica
que estime apropiada para dicho proposito.

Una vez que se cuente con los datos de mercado, se determinara un precio
mediante promedio simple, para efectuar las comparaciones correspondientes.
En aquellos casos en que se detecten diferencias significativas el Banco
pactara con el contratista un nuevo precio, segiun el comportamiento del
mercado, el cual regira para el mes siguiente posterior a la aprobacion del
cambio por parte del Banco. Para efectos de reajuste precios se tomara como
fecha de cotizacion también la fecha en la cual el Banco aprobé el cambio en el
precio.

23. Revision de Precios:

El Banco de Costa Rica podra llevar a cabo las revisiones de estos precios,
fundamentalmente cuando existan variaciones importantes o de peso en el
mercado que permitan razonablemente comprender, la necesidad de una
revision en los precios actuales, sin que ello implique que estos estudios deban
hacerse de manera arbitraria o sistematica durante determinados periodos,
dado que ello, lejos de procurar agilidad a la figura, le acarrearia problemas en
su ejecucion.

Todo incremento aprobado debera regir a partir de la notificacion por parte del
Banco de Costa Rica, para esto el Banco reconocera el ajuste correspondiente
al retroactivo.

24. Mejoras al Precio Ofertado:

24.1. Se debe aplicar el procedimiento de mejoras al precio segiin lo establece el
articulo 28bis del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.
Este procedimiento se adjunta como Anexo y el precio de la oferta que se
utilizara para la evaluacion sera el precio producto de la aplicacion de este
procedimiento.

24.2. Procedimiento para el 28 bis, compra de sillas varias

Una vez determinadas las ofertas elegibles, se aplicara el siguiente
procedimiento para cumplir con lo indicado en el articulo 28 bis del
Reglamento a la Ley de contratacion Administrativa.

24.21. El Banco invitara a los oferentes elegibles a realizar una tinica mejor
de precio.

“
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24.2.2. La Oficina de contratacion Administrativa convocara a los oferentes
elegibles mediante carta directa, correo electronico o fax.

24.2.3. Los oferentes elegibles contaran con los dos dias habiles para
realizar la entrega de mejor de precio , una vez enviada la
convocatoria.

24.2.4. La propuesta de mejo al precio deber ser presenta por escrito en
papel comun, original y dos copias, debidamente enumeradas, y
deben venir en sobre cerrado con la siguiente referencia: Banco de
Costa Rica , Licitacion Publica 2017LN-000022-01 “Compra de
diferentes tipos de sillas para uso de las oficinas del Banco de Costa
Rica”, y depositarlas en el buzon para contrataciones, ubicado en la
Oficina de Contrataciéon Administrativa, en el tercer piso de Oficinas
Centrales, hasta la fecha y hora senalados en la convocatoria.

24.25. La mejora de precio como sus copias y anexos deben ser firmadas
por el representante legal (aportar fotocopia de la cédula).

24.2.6. Los oferentes que presenten mejoras en los precios estan obligados a
justificar con toda claridad las razones que amparan la disminuciéon
de sus precios.

24.2.7. La ausencia de un oferente en la audiencia de mejora de precio, no
acarreara la inelegibilidad de su oferta, la cual a todos los efectos, de
resultar técnica, financiera y legalmente elegible, sera puntuada con
el precio originalmente ofertado.

24.2.8. El Banco analizara las propuestas de mejora y sus justificaciones a
fin de determinar que no impliquen una disminucion de las
cantidades o desmejora de la calidad del objeto originalmente
ofrecido y tampoco pueden otorgar ventajas indebidas a quien las
proponen, tales como convertir su precio en ruinoso o no
remunerativo.

25. Criterios Generales de Evaluacion:

25.1. Las ofertas deberan cumplir con todas las especificaciones técnicas de
acuerdo con el cartel, a efectos de someterse a la siguiente calificacion la
cual se aplicara por item.

25.2. Precio Total: 100%. El puntaje maximo lo obtendra la oferta que tenga el
menor precio total por item.

25.21. EI puntaje de los otros oferentes se calculara utilizando la siguiente
Formula:

Oferta de menor Precio Total
% Otorgado =( ) x 100
Precio Total oferta a evaluar
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25.3. Desempate: en caso de presentarse empate en la calificacion de las
ofertas, se utilizara como criterio para el desempate en el siguiente orden:

253.1. De conformidad con lo establecido en el articulo 55 Bis del
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, se considerara
como factor de desempate, una puntuacion adicional a las PYME
segun el siguiente detalle:

e Pyme de industria S puntos
e Pyme de Servicio 5 puntos
e Pyme de Comercio 2 puntos

Para demostrar la condicion de PYME, debera presentarse
certificacion emitida por el Ministerio de Economia, Industria y
Comercio, donde conste que tiene tal condicién al momento de que
presente la plica.

25.3.2. En caso de que el empate persista se realizara un sorteo al azar, al
cual se invitara a los oferentes interesados; tal y como se establece
en el Articulo 55 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa.

26. Especificaciones Técnicas: Se adjunta Anexo con las especificaciones
técnicas, las cuales forman parte integral de esta contratacion.

27. Adjudicacion: El Banco resolvera esta licitacion en el doble del plazo
establecido para la apertura de las ofertas. En caso necesario podra la
administraciéon prorrogar el plazo para adjudicar, dejando constancia en el
expediente administrativo de las razones que ameritan dicha prorroga
Adjudicacion:

28. El Banco de Costa Rica se reserva el derecho de declarar desierto el concurso,
si asi lo estima conveniente. El Banco de Costa Rica se reserva el derecho de
adjudicar total o parcialmente para cualquier item o rengléon incluido en la
oferta que ajustadas al cartel y a los parametros de evaluacion resulten las
mas convenientes, o de rechazarlas todas, si asi lo estima necesario.

29. Formalizacion:

29.1. La formalizacion de esta negociacion debera realizarse en un plazo no
mayor a 30 dias habiles, mediante contrato privado que elaborara el
Banco de Costa Rica.

29.2. Los gastos de formalizacioén y especies fiscales, deben realizarse en partes
iguales: 50% el Banco y 50% el oferente adjudicatario.

30. El Banco podra corroborar la veracidad de cualquier informacion que aporte el
oferente haciendo sus propias investigaciones ante cualquier otra entidad de
acuerdo a su propio criterio.

REQUISITOS QUE DEBERA CUMPLIR EL OFERENTE FAVORECIDO

“
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31. Los requisitos de formalizacion deben ser rendidos en un plazo no mayor a dos
(2) dias habiles, contados a partir de la fecha en que el Banco los solicite. Este
plazo esta incluido en el establecido para formalizar lo sefalado en el punto
29.

32. Presentar una garantia de cumplimiento equivalente al 5% del monto maximo
a demandar en un ano para cada item adjudicado, a favor del Banco de Costa
Rica, con una vigencia de un ano adicional a la entrega definitiva del
mobiliario a satisfaccion del Banco, dicha garantia debe mantenerse de
acuerdo a las prorrogas del contrato, la misma debe presentarse a partir de la
solicitud de los documentos de formalizacion, de conformidad con lo que
establece el articulo 42 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa.

32.1. En el caso de que se rindan como garantia de cumplimiento dinero en
efectivo, debe ser mediante depdsito a la orden en el Banco de Costa Rica,
para lo cual debe pasar previamente a la Oficina de Contratacion
Administrativa para la entrega del comprobante.

32.2. No se admitiran cartas de garantia emitidas por el Banco de Costa Rica.

32.3. Cuando se depositen certificados de depédsito a plazo o bonos como
garantia de participacion, deben contar con las siguientes caracteristicas:

32.3.1. Emitirse a la orden y no al portador.

32.3.2. El plazo del titulo valor debe ser igual o inferior al establecido para la
garantia. Sera responsabilidad exclusiva del contratista renovarlo a
su vencimiento, para lo cual debera sustituir el documento de
acuerdo a lo establecido en el articulo 44 del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa, para que el Banco proceda a la
devolucién del titulo anterior.

32.3.3. Se recibiran por su valor del mercado y deberan acompanarse de
una estimacion efectuada por un operador de alguna de las bolsas
de valores legalmente reconocidas (éste tramite debera realizarse
antes de depositar el certificado como garantia).

32.3.4. Se deben adjuntar al titulo valor los cupones de intereses sin vencer.

32.4. La garantia debe ser depositada en la Oficina de Valores en Custodia
ubicada en el tercer piso del Edificio Central y el recibo que le extendera
esa Oficina debera presentarlo a la Oficina de Contratacién Administrativa.

32.5. La devolucion de la garantia de cumplimiento se realizara a solicitud del
interesado, a mas tardar dentro de los veinte dias habiles siguientes a la
fecha en que la Administracién, haya recibido de forma definitiva y a
satisfaccion el objeto contractual.

33. Al formalizar el negocio, el Banco realizara las verificaciones electronicas
senaladas en el punto 12 del cartel.

“
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34. Toda transaccion debe respaldarse con facturas o comprobantes que reunan
los requisitos establecidos por la Direccion General de la Tributacion Directa.
Las empresas dispensadas del timbraje de facturas, deberan hacer referencia,
en sus facturas o comprobantes, al numero de resoluciéon que los exime de tal
obligacion.

35. El Banco no se responsabiliza por atrasos que pueda sufrir la cancelacion del
pago con motivo del incumplimiento de este aspecto.

36. La Oficina de Contratacion Administrativa (Telf. 2287-95-81) tendra mucho
gusto en suministrar cualquier informacion adicional que soliciten al respecto

37. Para la revision del expediente, el horario es de lunes a viernes, de 9:00 A.M. a
2:00 P.M.

Oficina de Contratacion Administrativa

C/Ronald Ant. A.C.*
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Anexo

ESPECIFICACIONES TECNICAS

item 1: 1000 SILLAS FIJAS PATAS DE METAL

1. Silla apilable.

2. Estructura elaborada en tuberia ovalada, metdlica eliptica para trabajo sUper pesado de
espesor

3. Disefio europeo con terminales de plastico antideslizante de alto trafico.

4. Asiento y espaldar moldeados anatomicamente, sobre bastidores plasticos inyectados en
polietileno termo formado de trabajo pesado color negro mate(cobertor plastico)este cobertor
debera ir sujeto mediante tornillos los cuales sostendran el respaldo haciendo una sola pieza.

5. Brazos de plastico duro, rellenos por un alma de acero para mayor durabilidad para el usuario.

6. El asiento y respaldo esta elaborado Con espuma indeformable en densidad 22 de 5.08 cm
(2Pulgas).

7. Tapiceria en tela flexible de damasco color negro, cumpliendo con normas internacionales de
calidad ASTM de rasgado, fuego y limpieza.

8. Con espacio entre respaldo y asiento de 8 cm.

9. Acabado en pintura epoxi termo endurecida, horneada en polvo de alta adherencia color negro
mate.

10. Espesor de tubo en 1.5mm en su estructura (patas y soportes del respaldo) y su grosor en
forma eliptica es de 3 cms.

11. Medidas de la parte superior del Asiento: 46 cms. ancho x 42 cms profundidad,
12. Medida de la parte trasera del Respaldar: 47,5 cms ancho x 33 cms de alto.
13. Medida total del suelo al respaldo en la parte superior: 82cms de alto.

14. Altura del piso al asiento 51 cms

15. Altura del piso al brazo de la silla: 65 cm

16. Garantia: 36 meses

17. Deben presentar la muestra de la silla antes de la apertura de las ofertas en las Bodegas del
BCR, ubicadas en San Francisco de Dos Rios, del Centro Comercial el Faro 1km. al sur, 50
oeste y 75 sureste.
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82 cm

50.5cm

item 2: 1200 SILLAS ORTOPEDICAS Y ERGONOMICAS
1. El asiento de la silla de trabajo debera ser estable, proporcionando al usuario libertad de
movimiento y procurandole una postura confortable.

2. Es necesario que las sillas tengan ruedas y posibilidad de giro para permitir la movilidad y el
acceso a los elementos de trabajo. Para garantizar su estabilidad, las sillas deben poseer
una base metalica cromada de al menos 5 aspas de apoyo al suelo y la base de apoyo
debera tener un diametro superior a 50 cm.

3. La base metalica de cinco aspas con rodines omnidireccionales, de plastico reforzado, con
una capacidad de carga de 52 Kg./rodin.

Debe ser una silla desmontable y de piezas intercambiables
Debe tener un cilindro de gas de accién redonda marca MDI

Debe tener un ajuste de la altura del asiento mediante una palanca.

N o o s

Debe contar con soporte para la zona lumbar ubicado en la parte trasera del respaldo de la
silla, este debe ser de color negro, ajustable.

8. Los brazos deben ser suaves al tacto de goma, ajustables en su altura mediante un botén
ubicado a un lado de su estructura.

9. El respaldo debera ser reclinable mediante movimiento sincrénico con ajuste de dureza
segun el peso de la persona y con posibilidad de fijarse en cualquier posicion.

10. Debe permitir una funcién de reclinacion que a su vez permite una operacion consistente y
suave.

11. Debe permitir que el usuario este siempre apropiadamente soportado en cualquier punto del
rango de reclinacion.

12. La estructura del respaldo deberia ser en plastico inyectado de alta densidad.

R s . IV, | Tl Y T 11T 1 7 S o e e s i i e, e s ooy o raii B s oo, =
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13. El asiento de la silla debera estar formado por espuma inyectada indeformable con forro de
malla de tela vinilica de primera calidad en color negro en forma tipo cascada para facilitar
la circulacién de la sangre.

14. El respaldo de la silla debera estar formado por una estructura plastica color negra con forro
de malla de tela vinilica de primera calidad y el apoyo lumbar esta debera estar ubicado
detras de la malla del respaldo.

15. Base metdlica debe ser cromada
16. Dimensiones del asiento: deben ser de 51cms x 51cms aproximadamente

17. Dimensiones del respaldo: deben ser de 47cms de ancho x 57cms de alto
aproximadamente.

18. Altura del asiento: debe ser de 44cms — 55cms aproximadamente

19. Tamano de espesor del asiento: debe tener 8 cms

20. Altura del sillén al piso maxima: debe ser de 132 cms

21. Altura del sillén al piso minima: debe ser de 124 cms

22. Medidas del brazo en posicion alta: deben ser de 35 cms

23. Medidas del soporte lumbar: deben tener 12 cms de ancho x 30 cms de largo

24. Debe contar con cabecera de espuma forrada con malla, la cual debe ser ajustable en 4
posiciones.

25. Garantia: 36 meses

26. Deben presentar la muestra de la silla antes de la apertura de las ofertas en las Bodegas
del BCR, ubicadas en San Francisco de Dos Rios, del Centro Comercial el Faro 1km. al sur,
50 oeste y 75 sureste.
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item 3 : 200 SILLAS FIJAS APILABLES DE COMEDOR

1. Silla construida en estructura de tubo cuadrado de 19mm en 1.2mm de espesor con
refuerzos en las patas.

2. Pintura epoxica con acabado esmaltado y secado al horno a altas temperaturas color
negro.

3. El asiento y respaldo debera tener una base de plywood de 12mm, con espuma de
uretano, forradas con vinil color negro.

4. El Espesor de la espuma en el asiento es 5 cm densidad 22 y en el respaldo 5 cm
densidad 22.

5. Medidas externas Asiento: 43 cms de Ancho y 43 cms de fondo.

6. Con terminales de hule anti deslizables.

7. Respaldo: 44 cms de alto y 39 cms de ancho parte ancha y 28 cm parte angosta.
8. Medida del piso al asiento 46 cms.

9. Medida del piso al respaldo 85 cms.

10. Debe cumplir con normas internacionales de calidad ASTM de fuego y limpieza
11. Garantia 36 meses

12. Deben presentar la muestra de la silla antes de la apertura de las ofertas en las Bodegas
del BCR, ubicadas en San Francisco de Dos Rios, del Centro Comercial el Faro 1km. al sur,
50 oeste y 75 sureste.
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item 4: 1000 SILLAS ORTOPEDICAS GIRATORIAS ALTAS PARA CAJERO

1. Silla operativa de oficina giratoria con disefio ergonédmico y con ajustes personalizables de
dos palancas.

2. El asiento permite al operador una postura estable y confortable durante el periodo de
tiempo necesario para la realizacion de su actividad laboral, el asiento debe medir como
minimo 55 cms. de ancho y 50 cms. de profundidad.

3. El respaldo (alto) debe estar reforzado en su parte interna para que no se deforme o se
quiebre, tendra forma convexa y anatémica en la zona lumbar para una mejor postura vy
comodidad

4. El respaldo debera regularse hacia atras en un sistema de palanca para cubrir la necesidad
de adoptar diferentes grados de inclinacién (45 grados), el mismo debe medir como minimo
50 cms. de ancho y como minimo 60 cms. de alto.

5. Altura ajustable con un pistén largo por medio de palanca con sistema de gas, el cual debe
alcanzar una altura maxima del piso al asiento 85 cm y una altura minima del piso al asiento
de 65 cms.

6. El pistdbn debe ser de gas, SGSBIFMAX5.1EN1335 de botén naranja con acabados
exteriores en cromo.

7. Base de cinco aspas de metal cromado con al menos 60 cms. de ancho y rodines de alto
transito, con borde de poliuretano semirrigido de 50 mm., omnidireccionales.

8. La rueda o aro del descansa pies debera ser en metal cromado el cual debe tener un
diametro de 45,5cm como minimo

9. El asiento y respaldo en espuma anti deformable en 2 pulgadas en alta densidad 22,
tapizadas en damasco color negro.

10. Garantia de 36 meses

11. Deben presentar la muestra de la silla antes de la apertura de las ofertas en las Bodegas
del BCR, ubicadas en San Francisco de Dos Rios, del Centro Comercial el Faro 1km. al sur,
50 oeste y 75 sureste.

85 cm en posicionmas
alta.
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