BCR PENSIONES S.A.
CONTRATACION DIRECTA #2018CD-000012-12

“COMPRA DE PANTALLAS PARA GANADORES PROMOCION BCR
PENSIONES”

BCR Pensiones Operadora de Planes Complementarios S.A, recibira ofertas por
escrito hasta las once horas con treinta minutos (11:30 a.m.) del dia 23 de
febrero del 2018, para la contratacion en referencia, de acuerdo con las siguientes
condiciones.

Los participantes deben tomar en cuenta, que el orden de las respuestas en las
ofertas, se ajusten al orden presentado en el cartel, haciendo referencia a la
numeracion especificada, respondiendo a todos y cada uno de los requerimientos
sefalados. Sin embargo para facilitarles la presentacién de su oferta, en los puntos
que asi considere conveniente (excepto en los requerimientos técnicos), el oferente
puede indicar que se da por enterado, acepta y cumple con lo sefialado.

Esta contratacion se regira por lo establecido en la reforma parcial de la Ley de
Contratacion Administrativa #7494, segun ley #8511 publicada en La Gaceta #128
del 4-7-06 y el Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, publicado en La
Gaceta #210 del 2 de noviembre del 2006.

BCR Pensiones se reserva la potestad de dar tramite o no a cualquier solicitud de
aclaracion o modificacion, considerando razones de oportunidad e interés
institucional, de acuerdo con su propio criterio.

Condiciones Generales

La oferta debe ser enviada al correo electronico tmartinez@bancober.com, en
formato PDF.

La oferta debera ser firmada por el oferente o su representante legal. Aportar
copia de la cédula de identidad de la persona que firma la oferta. En caso de ser
una compariia, debera indicarse claramente el nombre o la razén social completa y
las citas de inscripcién en el Registro Publico y de ser persona fisica debe quedar
claramente establecida la identidad del oferente.

Debera presentar los requisitos y documentos requeridos, ya que no se tomaran en
cuenta los presentados en otros concursos, ni los que se presenten en forma
extemporanea.
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8.

Indicar lugar o medio al cual se le comunicaran todas las notificaciones referentes a
esta contratacion.

8.1. Las comunicaciones se tendran por notificadas, con la confirmacién de la
recepcion del medio escogido, sea fax o correo electrénico.

8.2. En caso de fax, si no tiene la comunicacion, la transmisién se haréd hasta un
maximo de tres veces y se tendra por notificada.

Forma del precio a ofertar o esquema de cotizacion:

9.1. El precio cotizado debera ser un monto Unico, especificando el precio por pantalla
y el total correspondiente a las cuatro (4) pantallas.

9.2. El precio debera ser preferiblemente en colones costarricenses, incluyendo todos
los impuestos que apliquen, si se omite esta referencia se tendran por incluidos
en el precio cotizado, ademas de cualquier tasa, sobretasa y aranceles de
importacién, asi como los demas impuestos del mercado local.

9.3. De conformidad con el articulo 26 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa, el oferente debe desglosar los componentes de cada linea del
objeto ofrecido y de los precios unitarios.

9.4. Los precios se deben expresar en numeros y letras coincidentes y se entienden
fijos definitivos e invariables, y en caso de divergencia entre el monto ofrecido en
numeros y el ofrecido en letras prevalecera el indicado en letras. BCR Pensiones
no reconocera ningun cargo adicional que no haya sido incluido en la oferta.

10.Forma de Entrega: El oferente debe garantizar que los ganadores de la promocién

11.

“En equipo para Cancun”, puedan efectuar el retiro de la pantalla en cualquiera de las
tiendas del oferente, presentando una carta por parte de BCR Pensiones debidamente
firmada por la Gerente Comercial.

10.1. BCR Pensiones se compromete a informar al menos 1 dia habil antes del retiro
de la pantalla, el nombre del ganador y la sucursal en la cual sera retirada.

10.2. El oferente debe garantizar la entrega del producto 24 horas posteriores de que
BCR Pensiones notifique el nombre del ganador y la sucursal en la cual sera
retirada la pantalla.

10.3. Una vez retirada la pantalla, el oferente debe enviar la factura a las oficinas de la
Operadora, ubicada en Rohrmoser: 300 metros sur de Plaza Mayor, Oficentro
Torre Cordillera piso 11.

Forma de Pago:

11.1. El pago del servicio se efectuara cumpliendo con lo indicado en el punto 10 del
presente cartel.
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11.2. La factura debe ser emitida especificamente a nombre de BCR Pensiones
Operadora de Planes de Pensiones S. A. y en el detalle de la factura debera
indicarse “Contratacién Directa #2018CD-000012-12".

11.3. 5.2. El pago se efectuara los dias lunes dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la presentacién de la factura en la oficina de BCR Pensiones S.A., siempre y
cuando conste en la misma el visto bueno de la Gerencia Comercial de BCR
Pensiones S.A.

11.4. BCR Pensiones S.A. retendra el 2% correspondiente al impuesto sobre la renta
de acuerdo con el articulo 23, inciso g., de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

11.5. En caso de cotizaciones en moneda extranjera, el pago se realizara en colones
o délares, utilizando el tipo de cambio de referencia de venta establecido por el
Banco Central vigente el dia de pago. Todo de acuerdo a lo establecido en el
articulo 25 del Reglamento a Ley de Contrataciéon Administrativa.

11.6. Para la cancelacion de las facturas BCR Operadora de Planes de Pension
Complementaria S.A., realizara la consulta por los distintos medios electrénicos
sobre el estado actual de las obligaciones obrero patronal (CCSS, FODESAF,
REGISTRO NACIONAL) del contratista. En el caso de presentar deudas
pendientes de normalizar, BCR Pensiones S.A., para proceder con el pago
solicitara al contratista un documento emitido por la entidad respectiva en el cual
se indique que el mismo se encuentra en proceso de normalizacion de la deuda
pendiente. Ese documento debera adjuntarse a la factura presentada por el
contratista.

12.Oficina responsable de la contratacion: La Gerencia Comercial de BCR Pensiones
S.A, sera la responsable de vigilar la correcta ejecuciéon de esta contratacion.

13.Plazo de entrega: Las pantallas seran retiradas por los ganadores de la promocion
“En equipo para Cancun”, realizada por BCR Pensiones, en cualquiera de las
sucursales del oferente.

14.Clausula penal:

14.1. En caso de que el contratista no cumpla con los puntos 5 y 6, se cobrara por
concepto de clausula penal un 10% del monto de la factura.

14.1.1. Queda entendido que toda suma por este concepto, se aplicara a la factura
correspondiente al mobiliario contratado que se haya visto afectado por el
atraso, cuando se reciba para el tramite de pago.

15.Vigencia de la Oferta:

15.1. Indicar la vigencia de la oferta, la cual no podra ser menor de 10 dias habiles, a
partir de la fecha de la recepcion de las ofertas.
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15.2. De conformidad con lo establecido en el articulo 81 del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa, se considera fuera de concurso la oferta cuyo plazo
de vigencia sea inferior al 80% del plazo fijado en el cartel.

16.Criterios Generales de Evaluacién: Las ofertas deberan cumplir con todas las
especificaciones técnicas de acuerdo con el cartel, a efectos de someterse a la
siguiente calificacion:

16.1. Precio 100%: Al menor precio unitario por pantalla se asigna la calificacién mas
alta, a los demas se asignara en proporcién a los precios indicados segun la
siguiente férmula:

Menor precio unitario por pantalla
Precio unitario por pantaliaa ) X100
evaluar

% otorgado = (

16.2. En caso de que la oferta analizada se exprese en moneda extranjera para efectos
comparativos se considerara su equivalente en colones al tipo de cambio de
referencia de venta establecido por el Banco Central de Costa Rica, vigente a la
fecha de apertura de las ofertas.

17.Criterios de Desempate: En caso de presentarse empate en la evaluacion, se
aplicaran los siguientes criterios de desempate:

17.1. De conformidad con lo establecido en el articulo 55 Bis del Reglamento a la
Ley de Contratacién Administrativa, se considerara como factor de desempate,
una puntuacion adicional a las PYME segun el siguiente detalle:

e Pyme de industria 5 puntos
o Pyme de Servicio 5 puntos
e Pyme de Comercio 2 puntos

Para demostrar la condicion de PYME, debera presentarse certificacion emitida
por el Ministerio de Economia, Industria y Comercio, donde conste que tiene tal
condicion al momento de presente la plica.

17.2.  En caso de que el empate persista se realizara un sorteo al azar.

18.La formalizacién: Esta negociacién se formalizara mediante orden de compra que
elaborara BCR Operadora de Planes de Pensién Complementaria S.A.

18.1. La formalizacién del contrato se llevara a cabo en un maximo de 10 dias habiles
después de la comunicacién de la adjudicacién en firme.

Pagina 4 de 6



19. Los gastos de formalizacion y especies fiscales deben realizarse por partes iguales:
50% el Banco y 50% el oferente adjudicatario.

20.Especificaciones Técnicas Minimas, se adjuntan como Anexo #1 del presente
cartel.

CR Pensiones

Rossy Dura ge.
Gerente Financiero inistrativa

TMM/.
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Anexo #1 - Especificaciones Técnicas Minimas

“COMPRA DE PANTALLAS PARA GANADORES PROMOCION BCR PENSIONES.”

1. Objeto de la contratacion: BCR Pensiones requiere comprar cuatro (4) pantallas que
oscilen entre 40 a 43 pulgadas, con tecnologia LED, para los ganadores de la
promocién “En equipo para Cancuin” realizada por esta OPC.

2. Garantia del Equipo: La garantia debe ser como minimo de 24 meses (2 anos), por
defectos de fabrica; y rige a partir de la recepcién a satisfaccién del equipo.

3. Especificaciones minimas de la pantalla:

' Modelo | 2017 en adelante
‘Garantia Minimo 24 meses |
Tipo de TV LED ‘
Tamaiio de pantalla Minimo 40 Pulgadas, |
' maximo 43 Pulgadas.
Grosor de pantalla Slim i
'Resolucién 1920 x 1080 minimo |

Frecuencia de refresco 60 Hz
_de pantalla
' Senal de video NTSC

. soportada
' Entradas de pc ' Si
' Lector de tarjeta Si
Entradas HDMI Minimo 2
Entrada USB Si, Minimo 1
' Smart TV Si ‘
| Pantalla curva No i
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